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The Impact of an Instructional 
Program in the Development 
of Positive Behavior among 

Intermediate School Students 
A B S T R A C T  
 

The current research aims to identify the effectiveness of the 

guidance program in developing positive behavior of  

intermediate students. The researcher adopted the experimental 

method to verify the hypotheses of the study. The sample of the 

study  was consisted of 80 students (male and female) from the 

intermediate class in the  district of Al_Dour/ Salah al-Din. 

These students  obtained the lowest grades on the positive 

behavior scale (2). The experimental program was used with the 

experimental group, while the control group was not exposed to 

the guidance program, and the researcher constructed the 

measure of behavior which was composed of (45) paragraphs, 

and the construction of the standards of a number of scientific 

steps known in the construction of standards, have achieved the 

characteristics of the scale of the measure (credibility and 

stability), and then the researcher built the guidance program 

according to the theory of social learning. The program was    

presented to a group of specialists and found that it has an 

effective role in the development of positive behavior, and in 

light of the results of the research and conclusions, the 

researcher made a number of recommendations and proposals 
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 الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطةاثر برنامج ارشادي في تنمية السلوك  
 العلوم التربوية والنفسيةقسم / للعلوم الانسانية جــامعة تكريت/ كليـــة التربيـة بان صابر قدوري الدوري 

العلوم التربوية قسم / للعلوم الانسانية جــامعة تكريت/ كليـــة التربيـة / باح مرشود منوخ العبيديصأ.د. 
 والنفسية

 الخلاصة
يهدف البحث الحالي التعرف على فاعلية البرنامج الارشادي في تنمية السلوك الايجابي للطلبة  

واعتمدت الباحثة المنهج التجريبي للتحقق من فرضيات البحث, والذي تكونت عينته , المرحلة المتوسطة
دنى الدرجات ( طالبا وطالبة من طلاب المرحلة المتوسطة في قضاء الدور, الذين حصلوا على ا08من )

مجموعتين تجريبيتين  -على مقياس السلوك الايجابي, والذين تم توزيعهم عشوائيا الى اربع مجموعات :
اناث(, , واستعمل البرنامج الارشادي مع المجموعة  –اناث(, ومجموعتين ضابطتين)ذكور  –)ذكور 
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ت الباحثة ببناء مقياس السلوك  وقام ,التجريبية بينما لم تتعرض المجموعة الضابطة للبرنامج الارشادي
ين بعدد من الخطوات العلمية المعروفة في بناء ( فقرة, وقد مر بناء المقياس54الايجابي مكونا من )

للمقياس )الصدق والثبات(, ثم قامت الباحثة ببناء  ةالسيكو متريالمقاييس, تحققت فيهما الخصائص 
, وقد تم التحقق من صلاحية البرنامج من خلال عرضه لتعلم الاجتماعينظرية ا وفقالبرنامج الارشادي 

ضوء , وفي  وتبين ان البرنامج له فاعلية في تنمية السلوك الايجابي على مجموعة من المتخصصين
 . نتائج البحث واستنتاجاته , قدمت الباحثة عددا من التوصيات والمقترحات

. 
 

 :مشكلة البحث

ن ما يشهده مجتمعنا العراقي من احداث وتغيرات نتيجة الحروب والحصار وتعقيد الحياة وسرعة التغيير إ
الاجتماعي كان لها انعكاسات وتأثيرات على مجمل حياة الانسان وعلى السلوك الانساني حيث نجد ان 

السلوك السوي الإيجابي الانسان قدد ابتعد بسلوكه عن النظام القيمي والخلقي فانحسرت القيم الخلقية و 
ونتيجة الحروب التي مر بها العراق ادى الى اهتزاز القيم واختلال التوازن واضطراب المعايير الاخلاقية ,

والاجتماعية والسلوكية,وما تضمنها هذه الحروب من مشاهد للعنف والفوضى والدمار وانتهاك لشخصية 
آثار سلبية خطيرة, تتمثل في تخلي  بعض الافراد عن  الفرد تثير المشاعر لكل من يشاهدها , وتنشأ عنها

قيمهم وسلوكياتهم الرفيعة ومنها السلوك الايجابي ازاء ما يعانونه من تلك الاوضاع.ولو تأملنا واقع 
مدراسنا نلاحظ وجود ضعف واخفاق في غرس القيم وتنميتها وتدني السلوك الايجابي لدى الطلبة وانتشار 

لات السلوكية , نتيجة لتعقد الحياة والتغيرات وانشغال المدرسين بتدريس موادهم واضح للكثير من المشك
الدراسية غافلين دورهم في رعاية سلوك طلبتهم, وفي التعامل التربوي مع هذه المرحلة الخطيرة والحساسة 

قيم الخلقية وتنمية ) مرحلة المراهقة ( التي تتضح فيها معاني القيم ويبدأ فيها المراهق بالالتزام الواعي بال
وهذا ما دعا الباحثة إلى ضرورة دراسة هذه الظاهرة بين طلبة المرحلة المتوسطة السلوك الايجابي الحسن,

ومحاولة تداركها خصوصاُ بعد ما تلمست ولاحظت بعداً وتخلينا عن بعض القيم الخلقية وضعف وتدني 
 . في السلوك الايجابي

 :همية البحثأ

أبــرز المسسســات التربويــة التــي انشــاتها الدولــة لتقــوم بتربيــة وتعلــم الناشــ  مبــادى تعــد المدرســة احــد 
السلوك والاخلاق وتنشئتهم التنشئة الصالحة التي تخلق منهم افراد صالحين, ويسكد علماء الاجتمـاع علـى 

ية مـن ان المدرسة كمسسسة تربوية واجتماعية تعنى بتنظيم وضبط وتنمية السلوك الايجابي بطريقة حضار 
 5804خلال تدريب الطلبة على اساليب السلوك السوي الايجابي التي يرتضيها المجتمع. )بوعيشةوديهية,

(حيث تتحمل المدرسة العبء الاكبر في تنشئة طلابها التنشئة الاجتماعية السلمية واعدادهم للمستقبل 37:
تسـاعدهم علـى مواجهـة الموافـق  لتـيمن خلال اكسابهم المعـارف والخبـرات والمهـارات والسـلوكيات السـوية ا
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( فالمدرســـة باعتبارهـــا مسسســـة 050: 0805المختلفـــة التـــي يتعرضـــون لهـــا فـــي الحيـــاة العامـــة.)ابو بكـــر, 
تربويـة تمثـل المجـال الخصـب لتشــجيع السـلوك السـوي الايجـابي ومـن واجباتهــا تحقيـق جميـع الشـرو  التــي 

ية المدرسة هو كونها واحدة من اهم المسسسـات التـي تحول دون تنمية السلوك الفوضوي, ومما زاد من اهم
لهــا القــدرة علــى القيــام بــدور اساســي فــي الحفــات علــى الطالــب وانتمائــه الــى المجتمــع وتنميــة لديــه مهــارات 
ــــة القــــيم  ــــى عــــادات المجتمــــع الاصــــلية وتنمي ــــات عل ــــق مــــع قــــيم المجتمــــع والحف التفاعــــل والتواصــــل والتواف

والعمـل علـى تنميتهـا وتطويرهـا بمـا ينسـجم مـع مرحلـة التطـور التـي يشـهدها والسلوكيات الحسنة وترسـيخها 
ـــة باعتبارهـــا اداة الفعالـــة 53:0802المجتمع.)العبيـــدي , ـــة المدرســـة كمسسســـة اجتماعي ( كمـــا وتظهـــر اهمي

لتعزيز انما  السلوك الايجابي وتشجيع القيم الايجابية التي يحرص عليها المجتمع وتنمية السلوكيات التي 
 (08: 0888تتعارض مع العقائد الدينية والقيم الاخلاقية.)ريب الله, لا

وتظهر أهمية المدرسة في مرحلة المراهقة بوصفها مسسسة تربوية واجتماعية لها دور كبير وفاعل 
لتهيئة الجو الملائم للنمو النفسي والاجتماعي للفرد , فالطالب الذي يمر بمرحلة المراهقة هو أحوج ما 

الرعاية والإرشاد , بسبب ميوله الجديدة وتضارب اتجاهاته المختلفة انعكاساً لثورته الموجهة يكون إلى 
( كما وان المدرسة 35: 0835ليس للخارج فحسب , بل نحو الداخل , أي لذاته أيضا )باوليوبرايمر, 

المختلفة التي  تستطيع ان " تنش  في طلبتها انما  السلوك الايجابي السليم , من خلال نواحي النشاطات
( واكد واطسون 083:  5888تهيئها سواء كانت نشاطات اجتماعية او تربوية او رياضية( . )يونس, 

(Watson على ان الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي ينبغي أن يأخذ بنظر الاعتبار العديد من العوامل )
الدراسة المتوسطة بل يتعداها إلى  المسثرة في حياة الطالب ولا يقتصر على العوامل المرتبطة بمرحلة

العوامل التي تسثر سلبا في حياته الاجتماعية الأمر الذي يتطلب تضمين هذه المتطلبات الجديدة في 
(  ويعد موضوع تعديل السلوك أساس العملية التربوية بصفة Watson,1995: P.31العملية الإرشادية )

تعد المدرسة قاصرة على حشو ذهن الطالب  عامة ومحور رئيسِ في الإرشاد بصفة خاصة, فلم
نما تمتد إلى الاهتمام برعاية ونمو شخصية الطالب بإبعادها المختلفة والتأكيد على  بالمعلومات فحسب, وا 
الناحية الروحية الإسلامية, إذ تعد هي الضابط والموجه الأول للسلوك الخاص والعام للفرد والمجتمع, 

من البرنامج العام لأية مسسسة تربوية, لأنهُ يتمحور حول مساعدة الطالب فتعديل السلوك جزء لا يتجزأ 
على اكتساب السلوك المناسب وتشكيل المظاهر السلوكية الشخصية والاجتماعيةوالأكاديمية الوظيفية 
والمحافظة على استمراريتها واكسابه السلوك الايجابي المرغوب , كما انه لا يهتم بتعديل السلوك  

غير المرغوب فيه فحسب بل ينصب في الدرجة الأولى على تقوية وتعزيز وتكوين السلوك  الفوضوي 
(ومن هنا تبزر اهمية المدرسة ودورها في تحقيق النمو 037: 0880الايجابي المرغوب فيه.)محمود, 

زيادة الخلقي وتنمية السلوك الايجابي , حيث اشارت الدلائل البحثية الى فاعلية البرامج الارشادية في 
( وأخرون بتحليل خمس وخمسين Schaelflialetالنسبة الخلقية والسلوك الايجابي , فقد قام سلكفلي )

دراسة بغية التعرف على اثر البرامج في زيادة معدل النو الخلقي وقد تبين ان هناك تغيرات محددة, يمكن 
والنظام التعليمي (52: 5888ان تطرأ على السلوك , وخاصة لدى طلبة المرحلة المتوسطة.)ابو جادو ,
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والتربوي في المدرسة يكتسب قيمة من خلال بعده الاخلاقي حيث اكد الشيباني انه لا قيمة لأي نظام 
تعليمي ليس له اطار خلقي يرشد الطلبة الى التمييز بين السلوك الايجابي الصالح والسلوك الفوضوي. 

قية والسلوكيات الايجابية الحسنة من ابرز مقومات (  وتعتبر تنمية القيم الاخلا075: 0804)الشيباني,
التربية بل هي مظهر التربية وثمرتها المباشرة وبقدر ما تكون الاخلاق والسلوك حسن فانه يدل على 

تنش  في طلبتها انما  السلوك )التربية الرفيعة التي حصل عليها الطالب, كما وان المدرسة تستطيع ان  
ل نواحي النشاطات المختلفة التي تهيئها سواء كانت نشاطات اجتماعية او الايجابي السليم, من خلا

(وتعتبر تنمية السلوك الايجابي قضية تربوية واجتماعية 083: 5888تربوية او رياضية( . )يونس, 
واخلاقية ودينية تستدعى الاهتمام داخل بيان المسسسة التربوية , فالأخلاق والسلوك الايجابي الحسن التي 

ى التربية الى تنميته وغرسه في نفوس الطلبة مرتبط ارتباطا وثيقا بدينا الاسلامي حيث تسكد تعاليم تسع
ديننا الاسلامي على ان تنمية القيم الخلقية والسلوك الحسن هي من الاولويات التي اهتم بها مربي هذه 

, فنشر السلوك (كارم الاخلاقأنما بعثت لأتمم م:)الامة محمد صلى الله عليه وسلم, ومن شواهد ذلك قوله
الإيجابي بين الطلاب يكون من خلال اكسابهم بعض القيم النابعة من تعاليم الدين وتوفير القدوة الحسنة 
حيث تمثلت الاخلاق الاسلامية والسلوك الايجابي الحسن بكماله وجماله واستقامته في رسول الكريم محمد 

ڱ  چيه, حيث وصف رب العالمين في الكتاب الكريم بقوله صلى الله عليه وسلم فاستحق ثناء الله عل

وتظهر اهمية البحث من تناوله لشريحة مهمة من شرائح المجتمع وهم .5سورة القلم اية : چڱ     ڱ  ں
ابنائنا وبناتنا من طلبة المرحلة المتوسطة لما لهذه المرحلة من اهمية وهي مرحلة البلوغ والمراهقة التي 

لمراحل التي تواجه الاباء والمربين واجتياز الطلبة لهذه المرحلة بسلام يسذن بأن الطالب تعتبر من اخطر ا
سوف يمضي في حياته صحيح النفس سوي الشخصية, اما اذا تعثر الطالب في هذه المرحلة فان ذلك 

وحساسية  يسذن بان يتأثر تأثيرا سلبيا في تكوينه النفسي وسلوكه الاجتماعي الايجابي.وبهذا تتضح أهمية
نماء قابلياته بما يسهله ليكون  هذه المرحلة من عمر الطالب وتبين ضرورة تربيته بالصورة الصحيحة وا 
عنصراً نشطاً وفعالًا في المجتمع, فالطالب المراهق في مرحلة الدراسة المتوسطة بقدرته المحدودة ومستوى 

رعاية وتوجيه اجتماعي , فلابد ان يلقن نموه المتدرج لا يمكن ان يسلك السلوك الايجابي الصحيح دون 
المراهق ويدرب على السلوك الايجابي الصحيح حتى يكون بعيدا عن الانحراف ويكون متوافقا مع 
المجتمع, واذا كانت تجاربه الحياتية وتنشئته الاجتماعية غير سوية او فاسدة وتلقى توجيهات غير سليمة, 

 (00: 0808فان سلوكه أضحى غير سوي. )سالم, 

حيث اكدت الدراسات الى ان السلوك الايجابي للمراهق يسدي الى سلوك ايجابي من قبل الاقران 
والمعلمين, وان السلوك الفوضوي غير المرغوب فيه, داخل المدرسة او داخل غرف الصف يسدي الى 

 (Stephens, 1977 : p.181استجابات سلبية من الزملاء والمعلمين. )
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 -القول ان أهمية البحث الحالي تكمن في :ومما تقدم يمكن 

ندرة البحوث والدراسات السابقة في مجال السلوك الايجابي  بالرغم من اهميته الا انـه لـم يلـق اهتمـام  -0
كاف من الباحثين حيث كان التوجـه والتركيـز دائمـا الـى بحـث وبدراسـة الجوانـب السـلبية )السـلوكيات 

رض في الشخصية واهمال التركيـز علـى الجوانـب الايجابيـة المضادة للمجتمع( ونواحي الضعف والم
 التي تساعد الفرد على الاستمرار في الحياة ومواجهة الضغو  بنجاح.

تسليط الضوء على دور المدرسة كواحدة من أهم المسسسات التربويـة والاجتماعيـة فـي تنميـة السـلوك  -5
ديد السلوك المرغوب فيه واكتسابه للطلبـة الايجابي لدى الطلبة وتوجيههم اخلاقيا وقيماً من خلال تح

 وتحديد السلوك الفوضوي واقصائه.

تنمية السلوك الايجابي القائم على القيم الاخلاقية الحسنة والمواظبـة والتعـاون مـع الاخـرين والتسـامح  -7
 ازاء وجهات النظر المختلفة.

 :أهداف البحث

 -يهدف البحث الحالي الى : 

 يجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطة .بناء مقياس للسلوك الا – 0

 التعرف على مستوى السلوك الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطة. -5

 بناء برنامج إرشادي لتنمية  السلوك الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطة .-7

المتوسطة التعرف على اثر البرنامج الإرشادي في تنمية السلوك الايجابي لدى عينة من طلبة المرحلة  -2
 -من خلال التحقق من الفرضيات الآتية :

لا توجـد فــروق ذات دلالــة احصـائية بــين متوســط درجـات مجموعــات البحــث الاربــع :فرضييياا البحييث -0
 في الاختبارين القبلي والبعدي في السلوك الايجابي .

لا توجـــد فـــروق ذات دلالـــة احصـــائية بـــين متوســـط درجـــات المجموعـــة التجريبيـــة )ذكـــور( ومتوســـط  -5
 درجات المجموعة التجريبية )إناث( في الاختبار البعدي لمقياس السلوك الايجابي 

لا توجد فروق ذات دلالة احصـائية لـدى المجموعـة التجريبيـة )ذكـور( فـي متوسـط الاختبـارين القبلـي  -7
 سلوك الايجابي.والبعدي في ال

لا توجـد فـروق ذات دلالـة احصـائية لـدى المجموعــة التجريبيـة )إنـاث( فـي متوسـط الاختبـارين القبلــي  -5
 والبعدي في السلوك الايجابي.

لا توجد فروق ذات دلالة احصائية لـدى المجموعـة الضـابطة )ذكـور( فـي متوسـط الاختبـارين القبلـي  -4
 والبعدي في السلوك الايجابي.
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ق ذات دلالـة احصـائية لـدى المجموعـة الضـابطة )إنـاث( فـي متوسـط الاختبـارين القبلـي لا توجد فـرو  -2
 والبعدي في السلوك الايجابي.

 

 :حدود البحث

يتحــدد البحــث الحــالي بطلبــة المرحلــة المتوســطة )الثــاني متوســط(  الدراســة الصــباحية فــي المديريــة 
 (.5803-5802لدراسي )العامة لتربية صلاح الدين قسم تربية قضاء الدور للعام ا

 :تحديد المصطلحاا

 -وردت في البحث الحالي المصطلحات الآتية:

 (The Effectأولًا: الأثر )

 (58الاثر مفرد والجمع اثار, واثور ويطلق على ذكر الشي )الرازي, ب .ت : الاثر لغة:

 :الاثر اصطلاحاً 

 عرفه كل من:

 (:1991)الحفني، -

 (  547: 0880"مقدار التغير الذي يطرأ على المتغير التابع بعد تعرضه للمتغير المستقل")الحفني,        

 ( Counselingثانياً:  الإرشاد )

: "الرشـد والرشـاد نقـيض الغـي, رشـد الانسـان يرشـد رشـداً. فهـو راشـد رشـيد نقـيض الظـلال, إذا الإرشياد لغية
 (047: 0800 ,أصاب وجه الأمر والطريق" )ابن منظور

 الارشاد اصطلاحاً:

 عرفيه كل من :

-(Chaplin, 1968): 

 ,Chaplin)التوافــق النفســي" ت التــي تســاعد الاشــخاص علــى تحقيــق "هــو مجموعــة مــن الارشــادا

1968, p.81) 
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 (:1991)المعروف، -

 (02: 0802" هو دراسة وفهم وتعديل السلوك والتنبس به". )المعروف, 

 للإرشاد تعريف الباحثة النظري 

هو عبارة عن علاقة تفاعلية بين كل من المرشـد والمسترشـد ,  تهـدف الـى مسـاعد المسترشـد علـى 
فهم ذاته وحل مشكلته وتنمية امكاناته وقدراته وتعلم كيفية اكتساب السلوك الايجابي المرغـوب الـذي يحقـق 

 له النمو السوي والتوافق النفسي والاجتماعي .

 ( Counseling Programادي )ثالثاً: البرنامج الإرش

 عرفه كل من :

 : (Pierce , 1963)بيرس  -

 "هـو عبـارة عـن مجموعـة مـن  الوسـائل يسـتخدمها الافـراد لتحقيـق النمـو الشخصـي والاجتمـاعي".)

p.40Pierce, 1963:) 

 (:1999)الآلوسي ، -

"هــــو عبــــارة عــــن مجموعــــة مــــن النشــــاطات والخــــدمات المنظمــــة التــــي تقــــدم إلــــى أشــــخاص, تتشــــابه       
مشـــــكلاتهم بغيـــــة تغييـــــر ســـــلوكهم, أو تطـــــوير مهـــــاراتهم أو تعـــــديل اتجاهـــــاتهم اتجـــــاه موضـــــوعات محـــــددة 

 (.58:0888".)الآلوسي,

 تعريف الباحثة النظري للبرنامج الارشادي 

دقيقة ومنظمة  اءات والانشطة المخططة والمبنية على اس علميةهو عبارة عن مجموعة من الاجر 
ومستندة الى اساليب وفنيات نظرية التعلم الاجتماعي المعرفي , تهدف الى مساعدة المسترشدين على 
تعديل سلوكياتهم الفوضوية واكسابهم سلوكيات ومهارات التواصل اللفظي والاجتماعي التي تنمي لديهم 

 تحقق لهم التوافق النفسي .السلوك الايجابي و 

 )(Developmentرابعاً: التنمية 

ــــــر والاصــــــلاء"  لغيييييية: التنمييييييية  "اصــــــلها اللغــــــوي جــــــاء مــــــن الفعــــــل نمــــــا اي زاد ومــــــن النمــــــاء اي الخي
 (555: 0888)ابن منظور,
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 التنمية اصطلاحاً:

 عرفه كل من:

 ( :Philip Roupp,1986فيليب روب ) -

هي التغيير من شيء مرغوب فيه الى شيء غيـر مرغـوب فيـه, أو هـي التوجـه العقلـي للبنـاء نحـو "
 ( . 4:0802تحقيق اهداف متضمنة في نسق القيم". )فهمي واخرون,

 السلوك الايجابي

السلوك لغة  جمع سلك وهي سـيرة الانسـان ومذاهبـة واتجاهـه يقـال معنـى  -السلوك الايجابي لغة :
السلوك, )معجم, الوسيط( امـا معنـى كلمـة الايجـابي  لغـة هـو )اسـم( منسـوب  يءك او سفلان حسن السلو 

الـى ايجــاب عكســه سـلبي )مسشــر, تصــرف, حياد,ايجــابي( ومعنـاه ايضــا عملــي رجـل ايجــابي فــي مشــاريعه 
ويتخــذ خطــوات ايجابيــة لحفــظ الســلام ومــن هنــا فالســلوك الايجــابي بمعنــاه اللغــوي ســيرة الانســان ومذاهبــة 

 اهاته الحسنة الايجابية. المعجم, اللغة العربية المعاصر(واتج

 السلوك الايجابي اصطلاحاً:

 عرفه كل من: 

 (:0212)كمال، -

ــاة  "هــو الســلوك الــذي يلقــى التقــدير فــي المجتمــع ويتمثــل فــي مســاعدة الاخــرين التــدخل لإنقــاذ حي
ـــــــــرض خـــــــــارجي ".  ـــــــــاً ودون ف ـــــــــودى اختياري شـــــــــخص, التعـــــــــاون مـــــــــع الاخـــــــــرين , وهـــــــــذه الســـــــــلوكيات ت

 ( 007:5808)كمال,

 (:0210، وبيومي )بيومي -

تمع مـن خـلال الاسـهام والمشـاركة الايجابيـة "هو السلوك الانساني الخير الموجه لتحقيق سعادة الفرد والمج
 (73: 5805,وبيومي في الاعمال الاصلاحية التنموية ومحاربة كل اشكال السلبية ".)بيومي

 التعريف النظري للسلوك الايجابي

السلوك السوي والمنضبط الـذي يتطـابق مـع القـيم والمعـايير الدينيـة والاخلاقيـة والاجتماعيـة السـائدة 
يثمـل هــذا السـلوك بالمســاعدة والايثـار والتعــاون والالتـزام بــالقوانين واطاعـة التعليمــات وحســن فـي المجتمــع و 

 التصرف والمشاركة في النشاطات الاجتماعية .

 التعريف الإجرائي للسلوك الايجابي
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ـــاس الســـلوك  ـــى فقـــرات مقي ـــه عل ـــة التـــي يحصـــل عليهـــا المســـتجيب مـــن خـــلال إجابت الدرجـــة الكلي
 لأغراض هذا البحث .الايجابي المعد 

 مفهوم السلوك الايجابي:
عندما بدأت حركة تطور تهتم بدراسة السلوك الايجابي  0888نشأة مفهوم السلوك الايجابي عام 

( رئــيس جمعيــة علمــاء الــنفس الامــريكيين حيــث نــادى Martin Seligmanعلــى يــد مــارتن ســليجمان )
لوجية الى دراسة الجوانـب الايجابيـة فظهـر علـم الـنفس بضرورة تحويل انتباه الدارسين في المجالات السيكو 

الايجـــابي الـــذي يعتبـــر هـــو مسسســـة ويبحـــث هـــذا العلـــم فـــي الكيفيـــة الكفيلـــة بتنميـــة النـــواحي الايجابيـــة فـــي 
الشخصـــية, فبـــدأ هـــو ورفاقـــه)ميهالي ويترســـون وادينيـــر( بتحديـــد اهـــداف ومجـــالات واهتمامـــات هـــذا العلـــم, 

نمـا يهـتم بدراسـة الجوانـب واصبح علم النفس لا يهتم ب دراسة الجوانب السلبية كالمرض والضعف والتلف, وا 
ــــة والامــــل والاســــتقرار النفســــي والتقــــدير  الايجابيــــة ومكــــائن القــــوة والفضــــائل الانســــانية كالســــعادة والطمأنين

(.ومفهــوم 007: 5885الاجتمــاعي والقناعــة والتغلــب علــى الضــغو  التــي يعــاني منهــا الفرد)عبــدالخالق, 
لســلوك الايجــابي هــو احــد فصــائل علــم الــنفس الايجــابي وهــذا المفهــوم يتبــدى فــي صــور واشــكال متعــددة ا

التعاون, المساعدة, الايثار, )تحمل في طياتها ومضامينها مجموعة من السلوكيات المقبولة اجتماعياً مثل 
( 055: 5805لنواجحـــة, تحمـــل المســـسولية, احتـــرام اراء الاخـــرين, التســـامح, التعـــاطف, الرعايـــة()عليان وا

.وقـــد تعـــددت المفـــاهيم والمصـــطلحات التـــي تطلـــق علـــى الســـلوك الايجـــابي مـــنهم مـــا يطلـــق عليـــه بالســـلوك 
ومـنهم مـا يطلـق عليـه سـلوك المعاضـدة للمجتمـع ( Positive SocialBehaviorsالاجتماعي الايجابي )

لغيري ومنهم من اطلق عليـه بسـلوك ومنهم ما يطلق عليه بالسلوك الخيري ومنهم ما يطلق عليه بالسلوك ا
المســاعدة ومــع اخــتلاف هــذه المســميات وتعــدد المصــطلحات الا انهــا جميعهــا تشــير الــى الســلوك الايجــابي 
الذي يقوم به الفرد عن رغبة ودافعية بهدف تحقيـق افـادة لرخـرين دون عائدوهـذا السـلوك يلقـي التقـدير فـي 

ون معهــم وغيرهــا مــن الســلوكيات الايجابيــة وهــذه الســلوكيات المجتمــع ويتمثــل فــي مســاعدة الاخــرين والتعــا
 (.007: 5808تسدي اختيارياً ودون فرض خارجي)كمال, 

 النظرياا التي فسرا السلوك الايجابي:

 -:(Behaviorism Theory) النظرية السلوكية  -1
تـــأثير الاحـــداث  ( وهونلانـــدHull( وهيــل )Skinnerيسكــد اصـــحاب هـــذه النظريــة امثـــال ســـكنر )

البيئيـة فــي تطــور الســلوك الايجـابي فهــم يــرون أن الســلوك الايجــابي يتشـكل مــن خــلال التنشــئة الاجتماعيــة 
فمن خـلال سلسـلة مـن الاجـراءات يبـدأ الفـرد برسيـة أنمـا  معينـة مـن السـلوك, فيقـوم بتطـوير انمـا  سـلوكه 

اكتســاب هــذه الانمــا  تتــأثر بقدرتــه وتنظيمــه الايجـابي لكــي يتناســب وهــذه الاجــراءات, وأن قــدرة الفــرد علـى 
الــذاتي وكــذلك التعزيــز المصــاحب لــذلك الســلوك ويــرون ان الافــراد يغيــرون فــي ســلوكهم وقــيمهم واحكــامهم 
وفقاً لما يترتـب علـى سـلوكهم مـن الاحسـاس بالمتعـة او الاشـباع نتيجـة المكافـأة او الاحسـاس بـالألم نتيجـة 

ل التعزيز الايجابي يمكن ان تتطور سلوكيات ايجابية مرغوبة ومن ( فمن خلا77: 0800العقاب)عباس, 
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ضـــمنها الســـلوك الايجـــابي مـــن خـــلال التكـــرار فـــي المواقـــف المشـــابهة , أمـــا التعزيـــز الســـلبي فيعمـــل علـــى 
, فيغير الافراد في قيمهم واخلاقهـم كـي يتجنبـوا القلـق )نشـواني,  ئهاضعاف السلوك غير مرغوب فيه واخفا

وقد ميز سكنر بين نوعين من السلوك الاول السـلوك الايجـابي الـذي يـتم اشـتراكه بـالمثير  (.500: 0805
والســـلوك الاجرائـــي الـــذي يـــتم اشـــراطه مـــن خـــلال التعزيـــز, وان معظـــم الســـلوك الايجـــابي مـــن النـــوع الاول 

 (.073: 0804الاجرائي )جلال, 
 

 (Social Education theory) -نظرية التعلم الاجتماعي: -0
 Albertل مــن وضــع أســس نظريــة الــتعلم الاجتمــاعي هــو عــالم الــنفس الكنــدي البــرت بانــدورا )أو 

Banduraوتعرف هذا النظرية بأسماء اخرى مثل التعلم بالملاحظـة او التقليـد أو نظريـة الـتعلم بالنمذجـة ) 
وتـــرى هـــذه النظريـــة ان معظـــم نشـــاطنا الانســـاني وســـلوكنا مـــتعلم مـــن خـــلال ملاحظتنـــا لغيرنـــا مـــن النـــاس 

 0885وتقليـدهم والاقتــداء بســلوكهم ومــن خــلال علاقتنــا المتبادلــة معهــم والتفاعــل القــائم بيننــا وبيــنهم )طــه, 
تماعيـة حيـث انهـا تركـز علـى ( ولقد أعاد باندوا تسمية نظريته واصبحت تسمى بالنظرية المعرفية الاج38:

تأثير العلاقات الاجتماعيـة , والـتعلم بالملاحظـة حيـث يـرى بانـدوا ان النـاس ليسـوا مـدفوعين بـالقوى الذاتيـة 
الداخلية فحسب , ولا تـدفعهم المثيـرات الخارجيـة البيئيـة فقـط , وانمـا يـأتي سـلوكهم نتيجـة للتفاعـل المتبـادل 

اتيـة الشخصـية والعوامـل الخارجيـة البيئيـة بحيـث يكـون كـل منهمـا بـديلًا والمستمر بـين السـلوك والعوامـل الذ
(حيــث اكــد بانــدوا ان النــاس لا يولــدون مــزودين بأرصــدة مــن انمــا  Bandura, 1963: p.590للأخــر )

السلوك, فسلوكياتهم يتم اكتسابها عبر الخبـرة المباشـرة بـالتعلم مـن خـلال عواقـب الاسـتجابة او عبـر الخبـرة 
 اشـــــــــــرة وذلـــــــــــك بملاحظـــــــــــة الاخـــــــــــرين وهـــــــــــو مـــــــــــا يعـــــــــــرف بـــــــــــالتعلم مـــــــــــن خـــــــــــلال النمذجـــــــــــةغيـــــــــــر المب

(Bandura, 1963: p.593 فعن طريق النمذجة يمكن اكتساب سلوكيات لم يسبق اداسها او اضـعاف . )
سلوكيات الموجودة سابقاً في مخزون الفرد للسلوك كما انه لا يمكن تعلم انما  السلوك لا عن طريق تأثير 

( . فالنمـــاذج التـــي يتفاعـــل معهـــا الانســـان داخـــل البيئـــة تـــسدي إلـــى الـــتعلم, 783: 0807, زتالنمذجـــة )شـــل
والبيئـــة مليئـــة بشـــتى النمـــاذج المتناقضـــة, ففيهـــا الخيـــر والشـــر, والســـلام والعـــدوان, والـــود والكراهيـــة, والقـــوة 

شـكيل سـلوكنا وذلـك والضعف وبين كل هذه المتناقضات المتقاربة والمتناقضة نختار ونتقي ما يسمح لنـا بت
( . ويمثــل أســلوب النمــوذج 32: 5885حســب قيمنــا وحاجتنــا واتجاهنــا عــن انفســنا وعــن الاخــرين )غــانم, 

)القــدوة( أحــد أهــم الاســاليب التــي تطرحهــا هــذه النظريــة لتنميــة الســلوك الايجــابي, فتفــرض النظريــة ان قــدراً 
ـــتعلم يـــتم عـــن طريـــق مشـــاهدة شـــخص اخـــر يســـمى النمـــو  ذج )القـــدوة( وهـــو يـــسدي الاســـتجابة كبيـــراً مـــن ال

(. حيـــث يـــرى 508: 0885المطلوبـــة, ثـــم يشـــجع الشـــخص علـــى محاكـــاة الاســـتجابات الصادرة)الشـــامي, 
بانــدوا ان معظــم الســلوك الايجــابي يتعلمــه الانســان مــن خــلال الملاحظــة والنمذجــة فالأنســان لا يــتعلم مــن 

ن خــلال النمــاذج المقدمــة اليــه صــدفة أـــو عمــداً خــلال التجــارب المباشــرة فقــط ولكنــه يــتعلم اغلــب ســلوكه مــ
 (.Bandura, 1977: p.225وذلك من خلال مراقبة الاخرين )
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وقـــد اعتمـــدت الباحثـــة علـــى نظريـــة الـــتعلم الاجتمـــاعي لــــ )بانـــدورا( فـــي بنـــاء البرنـــامج الارشـــادي للمبـــررات 
 -الاتية:

 له.تعتبر من النظريات الحديثة التي تسكد على تنمية السلوك وتعدي -0

 تطبق النظرية على الافراد الذين لديهم مستوى ذكاء مناسب ولديهم القدرة على فهم التعليمات اللفظية. -5

 تعتبر نظرية شاملة في تفسير السلوك الإنساني. -7

هـو أسـلوب فعـال فـي تعلـم السـلوك الايجـابي,  ان أسلوب المستخدم في هـذه النظريـة المتمثـل بالنمذجـة -5
 إذ يساعد على المشاركة الفعالة مع الأنموذج من خلال المناقشة والحوار.

 -الدراساا التي تناولا برامج السلوك الايجابي:
 الدراساا العربية

 (0210دراسة عبد المقصود )  -1

جوانيب السيلوك الايجيابي ليدى عينية فاعلية برنامج تدريبي قائم على الذكاء الوجداني في تنمية بعض )
 (من المتفوقين دراسياً بالمرحلة الثانوية

أجريــت هــذه الدراســة فــي مصــر, هــدفت التعــرف علــى مــدى فاعليــة البرنــامج التــدريبي القــائم علــى 
الـــذكاء الوجـــداني فـــي تنميـــة بعـــض جوانـــب الســـلوك الايجـــابي لـــدى عينـــة مـــن المتفـــوقين دراســـياً بالمرحلـــة 

نت عينة الدراسة مـن الطـلاب وطالبـات الصـف الثـاني متوسـط المتفـوقين دراسـياً ممـن حصـلوا الثانوية, تكو 
 7عشــوائاً مــن خمــس مــدارس ا % فــأكثر فــي الاختبــارات النهائيــة للفصــلين الاول والثــاني, اختيرو 84علــى 

ة, ( طالــب لكــل مجموعــ08للبنــات وزعــوا عشــوائياً إلــى مجمــوعتين تجريبيــة وضــابطة وبواقــع ) 5للبنــين و
أعــدت الباحثــة  مقيــاس الســلوك الايثـــاري واســتخدمت مقيــاس الــذكاء الوجـــداني )اعــداد عبــد المــنعم ابـــراهيم 

اعتمــدت الدراســة الوسـائل الاحصــائية اختبـار مــان وتنــي , و بناء برنــامج تـدريبي, بالباحثـة الـدرديري( وقامــت
علــى الــذكاء الوجــداني فــي تنميــة  (, أظهــرت النتــائج فاعليــة البرنــامج التــدريبي القــائمWilcoxonاختبــار )

بعض جوانب السلوك الايجابي ولصالح المجموعـة التجريبيـة علـى المجموعـة الضـابطة وعـدم وجـود فـروق 
 (.5800بين الذكور والاناث )عبد المقصود, 

 اجراءاا البحث

 التصميم التجريبي -اولًا:
بمــا أن هــدف البحــث هــو معرفــة اثــر البرنــامج الارشــادي فــي تنميــة الســلوك الايجــابي لــدى طلبــة المرحلــة 

قـد اختـارت الباحثـة التصـميم التجريبـي ذا المجمـوعتين التجريبيـة والضـابطة, ذات الاختبـار فالمتوسطة 
القبلـــي والبعـــدي وذلـــك لمعرفـــة تـــأثير المتغيـــر المســـتقل علـــى المتغيـــر التـــابع مـــن خـــلال مقارنـــة نتـــائج 

دي( علــى )البرنــامج الإرشــاالمســتقل الاختبــار القبلــي بنتــائج الاختبــار البعــدي, اذ يــتم تطبيــق المتغيــر 
 .المجموعة التجريبية في حين تترك المجموعة الضابطة من دون إرشاد
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 مجتمع البحث

تحــدد مجتمــع البحــث الحــالي بطلبــة الصــف الثــاني المتوســطة فــي المــدارس المتوســطة والثانويــة الصــباحية 
-5802دراسـي )للبنين والبنات التابعة للمديرية العامة لتربية صلاح الدين / قسم تربية الدور وللعام ال

 .( طالبا وطالبة 405( والبالغ عددهم )5803

 عينة البحث
 -لتحديد عينة البحث اتبعت الباحثة مجموعة من الخطوات منها :

 -اختيار عينة المدارس: -أ
استعملت الباحثة اسلوب العينة القصدية في اختبار المدارس فقدتم اختيار )متوسطة الدور 

للبنين( )متوسطة الشيماء للبنات( و)ثانوية الهدى للبنات(.وقد اختارت  للبنين( و)متوسطة امين الامة
 -الباحثة هذه المدارس للأسباب الآتية:

إبداء إدارات المدارس التي تم اختيارها استعداداتهم للتعـاون مـع الباحثـة , وتـذليل الصـعوبات التـي  -0
 قد تعترض سير البرنامج الإرشادي في مدارسهم.

 تجربةالاختيار عينة  -ب
مـــن اجـــل اختيـــار عينـــة البحـــث مـــن الطـــلاب والطالبـــات الـــذين يحتـــاجون الـــى تنميـــة فـــي الســـلوك 

 -الايجابي اعتمدت الباحثة الخطوات التالية:
قامت الباحثة بأجراء مقابلات مع مرشدي الصفوف من المدرسين والمدرسات للطلبة وطالبات الصـف  -0

طريقهم يتم التعـرف علـى الطـلاب الـذين لـديهم تـدني بالسـلوك الثاني متوسط في المدارس الاربعة فعن 
 الايجابي.

قامــــت الباحثــــة باعتمــــاد البطاقــــة المدرســــية كمسشــــر مســــاعد للحصــــول علــــى المعلومــــات عــــن الطلبــــة  -5
 والطالبات.

( طالــب وطالبـــة 504( ممــن يتصـــفون بتــدني بالســلوك الايجــابي ) 038تمكنــت الباحثــة مــن تحديــد ) -5
لمصــادر والمعلومــات التــي حصــلت عليهــا مــن المرشــدين والمرشــدات والبطاقــة المدرســية  معتمــدة علــى ا

  (.038( طالب وطالبة من اصل )08واختارت الباحثة )
تطبيق مقياس السلوك الايجابي بصيغته النهائية على طلبة الصف الثاني متوسط )ذكور واناث( في  -5

ً 852المدارس الاربعة والبالغ عددهم ) وطالبة، وتم اختيار الطلبة الذين حصلوا على ادنى ( طالبا
 . الدرجات على المقياس

 البحث ةادوا

وفيما يلي عرضاً لكيفية  السلوك الايجابيلقياس  أداةالبحث الحالي تطلب توفر  أهدافلغرض تحقيق 
 -: إعداده
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الــذي تضــمنه البحــث الحــالي , قامــت الباحثــة بــالاطلاع  الســلوك الايجــابيمــن أجــل قيــاس متغيــر 
 -وهي : السلوك الايجابيعلى عدد من المقاييس العربية والعراقية التي أعدت لقياس 

(وبعــــد الاطــــلاع علــــى تلــــك 5804مقيــــاس بــــرب  ) و (5805مقيــــاس شــــقورة ) و( 5807مقيــــاس يــــونس )
المقاييس تبين انها ليسـت ملائمـة للطلبـة الصـف الثـاني متوسـط , وقـد اعـدت لمجتمعـات أخـرى , وتختلـف 
في خصائصها عن خصائص مجتمعنا بشكل عام , والمجتمع الذي يتناوله هـذا البحـث بشـكل خـاص ممـا 

هداف البحث الحـالي , لـذا وجـدت الباحثـة انـه مـن الأفضـل يجعلها غير شاملة لتغطية ما يراد تحقيقه من أ 
مجتمـع هـذا البحـث , وتتـوفر فيـه شـرو  المقـاييس أعداد مقياس للسلوك الايجابي يكون ملائماً لخصـائص 

 -العلمية كالصدق والقدرة على التمييز والثبات وفيما يلي عرض تفصيلي لخطوات أعداد هذا المقياس :
 

 -تحديد المفهوم:

قامت الباحثة بتحديد مفهوم السلوك الايجابي بعد الاطلاع على الادبيات والدراسـات السـابقة  ولقد
 ومـــــــــــــــــــــن خـــــــــــــــــــــلال الاطـــــــــــــــــــــار النظـــــــــــــــــــــري معتمـــــــــــــــــــــدة علـــــــــــــــــــــى نظريـــــــــــــــــــــة الـــــــــــــــــــــتعلم الاجتمـــــــــــــــــــــاعي

لبرتبانـــدورا(, والتعريفـــات التـــي عرضـــت فـــي حقـــل تحديـــد المصـــطلحات فـــي الفصـــل الاول حيـــث عرفـــت )لا
ي والمنضــــبط الــــذي يتطــــابق مــــع القــــيم والمعــــايير الدينيــــة والاخلاقيــــة الســــلوك الســــو ) الســــلوك الايجــــابي 

والاجتماعية السائدة في المجتمع ويثمل هذا السلوك بالمساعدة والايثار والتعاون والالتزام بالقوانين واطاعة 
 ( . التعليمات وحسن التصرف والمشاركة في النشاطات الاجتماعية

 إعداد مجالاا المقياس 
وفــق مــا  الســلوك الايجــابي لــدى طلبــة المرحلــة المتوســطةلغــرض إعــداد مجــالات المقيــاس وفقراتــه لقيــاس 

يعكسه الإطار والتعريف النظـري الـذي اعتمـد فـي هـذا البحـث وبعـد أن تمـت مراجعـة المقـاييس العلميـة 
تي تم اعتمادها مجالات للمقياس وهي ال ثلاثةالسابقة ذات العلاقة بالبحث توصلت الباحثة إلي تحديد 

 ,المجال المدرسي . المجال الاجتماعي, المجال النفسي-:في إعداد المقياس وهي كالأتي

 إعداد فقراا المقياس
بعــد أن تــم تحديــد مجــالات مقيــاس الســلوك الايجــابي, وبعــد الاطــلاع علــى الادبيــات والدراســات 

بالمقــاييس الســابقة ذات العلاقــة,تم  والمقــاييس الســابقة, قامــت الباحثــة بصــياغة فقــرات كــل مجــال مســتعينة
( 04( فقـرة للمجـال النفسـي و)04( فقرة بصيغتها الاولية, موزعة علـى ثلاثـة مجـالات بواقـع )54صياغة )

وقد راعت الباحثة في صياغة الفقـرات الأسـس التـي , ( فقرة للمجال المدرسي04فقرة للمجال الاجتماعي و)
والتربـــوي مـــن حيــث الوضـــوح والفهـــم والملائمــة لطبيعـــة أفـــراد العينـــة, أشــارت إليهـــا أدبيـــات القيــاس النفســـي 

 (. 5 ملحق)
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 البدائل  -
قامت الباحثة بوضع ثلاثة بدائل للإجابـة علـى فقـرات مقيـاس السـلوك الايجـابي وهـي )تنطبـق علـى        

 البحث . دائما, تنطبق على احيانا, لا تنطبق على ابدا( وقد روعي في ذلك مناسبتها لأعمار عينة
تـم ( فقره وبدائله وتعليماته 54بعد إن تم تحديد مجالات مقياس السلوك الايجابي وفقراته البالغة )

على مجموعة من الخبراء والمحكمين المختصين في العلوم التربويـة والنفسـية وذلـك لإبـداء عرض المقياس 
اس مفهـوم السـلوك الايجـابي, أرائهم حول مدى صلاحية الفقرات من حيث وضوحها, ومدى صلاحيتها لقيـ

جــراء مــا يرونــه مناســباً مــن تعــديل أو إعــادة صــياغة علــى الفقــرات  , فضــلًا عــن او إضــافة فقــرات جديــدة وا 
وتبين صــلاحية جميــع الفقــرات إبــداء أرائهــم حــول مــدى ملائمــة البــدائل التــي وضــعت للإجابــة إزاء الفقــرات,

( 54يها وفي ضوء ذلك اصبح المقياس مكـون مـن )%( مع اجراء بعض التعديلات الطفيفة عل08بنسبة )
 فقرة. 

 اعداد تعليماا المقياس  -
لإكمـــال الصــــيغة الاوليـــة للمقيــــاس اعـــدت الباحثــــة تعليمــــات توضـــح كيفيــــة الاجابـــة علــــى فقــــرات 
المقيـــاس, اذا تعـــد تعليمـــات المقيـــاس بمثابـــة الـــدليل الـــذي يسترشـــد بـــه المجيـــب عنـــد الاجابـــة علـــى فقـــرات 

وقـــد راعـــت الباحثـــة عنـــد وضـــعها لهـــذه التعليمـــات ان تكـــون واضـــحة ومفهومـــة مـــع التأكيـــد علـــى المقيـــاس, 
قراءتها بعناية ودقة والاجابة عنها بصدق , فضلا عن توضـيح طريقـة الاجابـة علـى فقـرات المقيـاس وذلـك 

لومــات ( تحــت البــديل الــذي يــراه مناســب وعــدم تــرك أي فقــرة دون اجابــة والتأكيــد علــى ســرية المع√بوضــع )
 لأنها تستخدم لأغراض البحث العلمي.

 وضوح التعليماا وفهم الفقراا وحساب وقا الإجابة -
لغرض معرفـة مـدى وضـوح تعليمـات المقيـاس ومواقفـة بالنسـبة للمسـتجيبين وكـذلك حسـاب الوقـت 

 ( طالــب78الــذي يســتغرقه فــي الاجابــة علــى المقيــاس قامــت الباحثــة باختيــار عينــة عشــوائية مكونــة مــن )
وطالبـة وتـم تطبيـق المقيـاس علـيهم وطلـب مـنهم تحديـد كـل مـا يجـدوه غامضـا وغيـر مفهـوم سـواء كـان فـي 
تعليمــات المقيـــاس او الفقـــرات , وقـــد اظهــرت نتـــائج التطبيـــق ان تعليمـــات المقيــاس وفقراتـــه كانـــت واضـــحة 

( 5374  ط قــدره )( دقيقــة وبمتوســ78 –54ومفهومــة ,  وتبــين ان الوقــت المســتغرق للإجابــة يتــراوح بــين  )
 دقيقة  .

 التحليل الإحصائي للفقراا  -1
 -: لتحليل الفقرات وهي اسلوبينلتحليل فقــــــــرات المقياس الحــــــــالي قامت الباحثة باستخدام 

  -المجموعتين المتطرفتين : -الأسلوب الأول :

الايجـابيعلى عينـة التحليـل لغرض تحليـل الفقـرات إحصـائيا قامـت الباحثـة بتطبيـق مقيـاس السـلوك 
( مـــدارس وبعـــد 2( طالبـــاً وطالبـــة اختيـــروا بالطريقـــة العشـــوائية مـــن )588الاحصـــائية والبـــالغ عـــدد افرادهـــا)

تصــــحيح الاســــتمارات تــــم ترتيــــب الــــدرجات تنازليــــاً مــــن اعلــــى درجــــة الــــى ادنــــى درجــــة, واعتمــــدت الباحثــــة 
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%مــن الاســتمارات الحاصــلة علــى 53ســبة % مــن الاســتمارات الحاصــلة علــى أعلــى الــدرجات, ون53نســبة
( , وباســــتعمال 080( اســــتمارة  طالــــب وطالبـــــــة بمجمــــوع )45ادنــــى الــــدرجات , واصــــبح لكــــل مجموعــــة )

( لعينتين مستقلتين بهدف اختبـار الفـروق بـين المجمـوعتين العليـا والـدنيا لكـل فقـرة T.testالاختبار التائي )
ائيـة مسشـراً لتمييـز كـل فقـرة مـن خـلال مقارنتهـا بالقيمـة الجدوليـة , من فقرات المقيـاس , واعتبـرت القيمـة الت

(  وبـذلك اصـبح 080( وبدرجـة حريـة )8784وأظهرت النتائج أن جميع الفقـرات مميـزة عنـد مسـتوى دلالـة )
 ( فقرة54المقياس بصيغته النهائية )

 علاقة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس ) صدق الفقرة ( -الأسلوب الثاني :

لاستخرج العـلاقة الارتباطية بين درجة  Pearsonولتحقيق ذلك استخـدمت الباحثة معامل ارتبا  بيرسون 
( استمارة وهي نفس الاستمارات التي خضعت للتحليل 588كل فقرة من فقرات المقياس والدرجة الكلية لـ)

ت الارتبا  دالة إحصائيا في ضوء المجموعتين المتطرفتين , وأظهرت النتائج الإحصائية أن جميع معاملا
( 828,0عند اختبارها بالاختبار التائي لمعامل الارتبا  وعند مقارنتها بالقيمة التائية الجدولية البالغة )

 .  ( فقرة54( وبذلك اصبح المقياس بصيغته النهائية مكون من)580وبدرجة حرية ) (84,8)عند مستوى 

 مؤشراا صدق المقياس

  -وقد تحققا الباحثة من صدق المحتوى بنوعيه :
 

 (       Logical Validityالصدق المنطقي )  -أ
وقد تحقـق ذلـك فـي المقيـاس مـن خـلال تحديـد مفهـوم الإنهـاك النفسـي وتحديـد المجـالات وصـياغة 

فــي مــدى فقــرات , ســواء أكــان ذلــك بالنســبة للباحثــة عنــد صــياغة الفقــرات أو المحكمــين عنــد اتخــاذ القــرار 
 صدق الفقرات في قياسها لأحدى مجالات المقياس المعد لهذا الغرض .

 (Face Validityالصدق الظاهري )  -ب
وقـد تــم ذلـك مــن خــلال عـرض فقــرات المقيــاس علـى مجموعــة المحكمــين المتخصصـين فــي العلــوم 

 التربوية والنفسية لتقدير مدى قياس كل فقرة للمجال الذي وضع من اجله.
 ياسثباا المق

مقيــاس الســلوك الايجــابي وبطريقــة اعــادة الاختبــار قامــت الباحثــة بتطبيــق ل ولأجــل اســتخراج الثبــات
( طالبــا وطالبــة وقــد اعيــد تطبيــق المقيــاس نفســه 78مقيــاس الســلوك الايجــابي علــى عينــة عشــوائية بلغــت )

علـــى المجموعـــة نفســـها بعـــد مـــرور اســـبوعين مـــن اجـــراء التطبيـــق الاول, وهـــي فتـــرة مناســـبة كـــي لا يتـــذكر 
بـــين  Personات فـــي المـــرة الســـابقة, ثـــم قامـــت الباحثـــة بحســـاب معامـــل الارتبـــا  بيرســـون المجيــب الاجابـــ

وهذا يعد مسشراً جيداً للثبات . كما تم استخراج ثبـات ( 8705التطبيق الاول والثاني اذا بلغ معامل الثبات )
 ( . 8705الطريقة )بطريقة معامل ألفا كرونباخ أيضا وقد بلغ معامل الثبات بهذه  السلوك الايجابيمقياس 
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 الصيغة النهائية لمقياس السلوك الايجابي
بعد استكمال الباحثة لإجراءات اعداد المقياس اصبح الاختبار بصورته النهائية يتكون من اربعة مجالات 

 (54وبلغ عدد فقراته )

 -:الوسائل الاحصائية

لعينــة واحــدة, اختبــار مــان وتنــي,  )اختبــار التــائي -علــى الوســائل الإحصــائية الآتيــة:اعتمــدت 
ومعامـــل ويلكوكســـون, وتحليـــل التبـــاين احـــادي الارتبـــا  البســـيط, تحليـــل التبـــاين المشـــترك, تحليـــل التبـــاين 
المصـــاحب والثنـــائي المتعـــدد المصـــاحب, ومعامـــل ارتبـــا   بيرســـون, مربـــع كـــاي, الوســـط المـــرجح, الـــوزن 

 (.المئوي 
 البرنامج الارشادي

بما ان هدف البحث هو معرفة اثر البرنـامج الارشـادي فـي تنميـة السـلوك الايجـابي لـدى طلبـة    
فانــه ينبغــي بنــاء برنــامج ارشــادي يــتلاءم مــع طبيعــة البحــث, واهدافــه الخاصــة, ولتحديــد  المرحلــة المتوســطة

 -المجالات والمحاور التي يعتمد عليها البرنامج قامت الباحثة بالإجراءات الاتية :
الاطلاع على بعض البرامج الارشادية الخاصة بتنمية السلوك الايجابي لدى طلبـة المرحلـة المتوسـطة  -0

وبخفــض الســلوك الفوضــوي, واخــذت ســمات هــذه المرحلــة بالحســبان عنــد اعــداد البرنــامج اذ يعــد بنــاء 
وحاجـــاتهم  برنــامج يــتلاءم مـــع ســمات هــذه المرحلـــة, ومراحــل النمــو التـــي يمــر بهــا افـــراد عينــة البحــث

 المختلفة من الامور المهمة جداً التي يجب ان تراعى عند تناول هذا الجانب.
تبنت الباحثة نظريـة الـتعلم الاجتمـاعي للعـالم )بانـدورا(, بعـد الاطـلاع علـى عـدد مـن النمـاذج فـي بنـاء  -5

 البرامج الإرشادية.
لتخطــــــــــيط والبرمجــــــــــة اعتمــــــــــدت الباحثــــــــــة انمــــــــــوذج الدوســــــــــري فــــــــــي بنــــــــــاء البــــــــــرامج الارشــــــــــادية )ا-7

(, لكونـه ينســجم مـع أهـداف البحـث الحـالي مــن programming, Budgeting, Planningوالميزانيـة
وبنـاءً علـى هـذا النظـام تكـون خطـوات البرنـامج الإرشـادي . حيث الخطوات التي يعتمـدها فـي تنفيـذ فقراتـه

 -على النحو التالي: 
 تحديد الاحتياجات  -0
 اختيار الأولويات -5
 داف وكتابتها تحديد الأه -7
 تحديد النشطات والفعاليات لتحقيق الأهداف الموضوعة -5
 (557-555: 0804تقويم النتائج. )الدوسري,  -4

 

عـرض مخطــط الجلســات الارشــادية علـى بصــيغته الاوليــة علــى عـدد مــن المحكمــين والمختصــين فــي  -5
اسـتخدمت فضـلا عـن ميدان علم النفس والارشاد النفسي للتأكد من صلاحية الاهداف والفنيـات التـي 

 عدد الجلسات والمدة الزمنية الازمة لتحقيق اهداف البرنامج .
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بعد اطلاع المحكمين علـى مخطـط الجلسـات الارشـادية , واجـراء التعـديلات اللازمـة اصـبح البرنـامج  -7
( جلســات ارشــادية , بــدأت الباحثــة بتطبيقهــا 8الارشــادي جــاهز للتطبيــق , اذا تكــون البرنــامج مــن ) 

وتضـــمنت الجلســـات  7/4/5803وانتهـــى بتـــاري   4/7/5803اد المجموعـــة التجريبيـــة يـــوم علـــى افـــر 
 الاتية .

 المسسولية الاجتماعية -الجلسة السادسة : الافتتاحية -الجلسة الاولى :
 الايثار -الثقة بالنفس       الجلسة السابعة :-الجلسة الثانية :
 مهارات التواصل اللفظي والاجتماعي -الثامنة :السلوك الايجابي   الجلسة  -الجلسة الثالثة :
 المحافظة على الممتلكات -التسامح            الجلسة التاسعة : -الجلسة الرابعة :

 التعاون  -الجلسة الخامسة :
 عرض النتائج ومناقشتها

 للسلوك الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطةمقياس بناء   -الاول :الهدف 

الهدف من خلال الإجراءات التي اتبعتها الباحثة في إعداد هـذا المقيـاس والتـي تمـت الإشـارة لقد تحقق هذا 
 إليها في الفصل الثالث .

 ةالتعرف على مستوى السلوك الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسط-الهدف الثاني :
البحث البالغـة من خلال تطبيق مقياس السلوك الايجابي على عينة تم التحقق من هذا الهدف       

( طالب وطالبة, واستخدمت الباحثة الاختبار التائي لعينة واحدة , حيث بلـغ المتوسـط الحسـابي 08)
(, 80504,04( وبـانحراف معيـاري قـدره )88( وبلغ المتوسـط الفرضـي )8054,05لدرجات العينة )

التائيــة الجدوليــة البالغــة ( هــي اكبــر مــن القيمــة 372,5واتضــح أن القيمــة التائيــة المحســوبة البالغــة )
( وقــــد بينــــت النتــــائج وجــــود فــــرق دال احصــــائيا 38( ودرجــــة حريــــة )8784عنــــد مســــتوى ) (07888)

ولما كانـت النتيجــة المعروضــة فـي الجــدول أعــلاه تشـير إلــى وجــود فــرق دال لصـالح المتوســط الفرضــي
ن مستوى السلوك الايجـابي إحصائياً وأنّ الفرق يشير إلى انخفاض متوسط العينة, لذا يمكن القول بأ

لــدى طلبــة العينــة هــو مــنخفض وهــذا يــدل علــى ان افــراد العينــة بحاجــة الــى برنــامج ارشــادي لتنميــة 
 (5805السلوك الايجابي , وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج عبد المقصود )

 
 بناء برنامج إرشادي لتنمية  السلوك الايجابي لدى طلبة المرحلة المتوسطة  -الهدف الثالث  :

والتــي تمــت  بنــاء البرنــامج الارشــاديلقــد تحقــق هــذا الهــدف مــن خــلال الإجــراءات التــي اتبعتهــا الباحثــة فــي 
 .الإشارة إليها 

التعرف على اثر البرنامج الإرشادي في تنمية السلوك الايجابي لدى عينية مين طلبية المرحلية المتوسيطة  -الهدف الرابع :
 -من خلال التحقق من الفرضياا الآتية :
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لا توجد فروق ذات دلالة احصائية بين متوسط درجات  المجموعتين التجرريبيتين والارابطتين فر   -1
 اب  .الاختبارين القبل  والبعدي ف  السلوك الايج

تم حساب الفـروق فـي الاوسـا  الحسـابية لكـل مجموعـة مـن , لغرض التحقق من صحة الفرضية 
وجد ان القيميـة المجاميع الاربعة بين الاختبارين القبلي والبعدي وحساب الانحرافات المعيارية بين الاوسـاط

( عنـد مسـتوى 350,5البالغـة )( وهي اكبـر مـن القيمـة الفائيـة الجدوليـة 408,74الفائية المحسوبة تساوي )
(  لـذا فـالفروق ذات دلالـة احصـائية بـين الاختبـارين القبلـي والبعـدي  32 , 7( ودرجة حرية )84,8)دلالة 

 مما يشير الى تأثير بالبرنامج .
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية ) ذكور( ومتوسط  -2

 الاختبار البعدي على مقياس السلوك الايجاب .  ف تجريبية ) اناث ( درجات المجموعة ال

قارنت الباحثة بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية ذكـور وانـاث  لغرض التحقق من صحة الفرضية , 
في الاختبار البعدي للسلوك الايجابي , وذلـك باسـتخدام الاختبـار التـائي لعينتـين مسـتلقتين , واظهـرت 

حيـث  ( لصـالج المجموعـة التجريبيـة الـذكور8784مسـتوى دلالـة )وجود فرق دال احصـائيا عنـد النتائج 
ــــة المحســــوبة تســــاوي ) بلغــــت ــــة البالغــــة  ( وهــــي اكبــــر مــــن القيمــــة التائيــــة57805القيمــــة التائي الجدولي

(, ويشير ذلـك إلـى وجـود فـرق دال إحصـائيا 70( ودرجة حرية )8784( عند مستوى دلالة )578545)
( درجـة  وبـانحراف معيـاري قـدره 05574888بين متوسـط درجـات المجموعـة التجريبيـة الـذكور البـالغ )

درجـــة وبـــانحراف  (00073888( ومتوســـط درجـــات المجموعـــة التجريبيـــة للإنـــاث البـــالغ ) 0735204)
( درجـــة , وكـــان الفـــرق لصـــالح المجموعـــة التجريبيـــة لـــذكور بـــدليل ارتفـــاع 08782875معيـــاري قـــدره )

المتوســط الحســابي لــدرجاتهم مقارنــة بمتوســط درجــات المجموعــة التجريبيــة للإنــاث , والــذي يــدل علــى 
لطــلاب الــذين خضــعوا , وهــذا يعنــي أنّ البرنــامج ذو فاعليــة لــدى االســلوك الايجــابيحصــول تنميــة فــي 

 . للتجربة

لا توجييد فييروق ذاا دلاليية إحصييائية بييين متوسييد درجيياا أفييراد المجموعيية التجريبييية )ذكييور( فييي -3
الاختبار القبلي ومتوسد درجاا المجموعة التجريبية )ذكيور( فيي الاختبيار البعيدي فيي مقيياس السيلوك 

 الايجابي .
طي درجــــات المجموعــــة التجريبيــــة الــــذكور فــــي لغــــرض التحقــــق مــــن صــــحة الفرضــــية , قارنــــت بــــين متوســــ

الاختبـــارين القبلـــي والبعـــدي للســـلوك الايجـــابي, وذلـــك باســـتخدم الاختبـــار التـــائي للعينتـــين متـــرابطتين, 
ولصــــالح الاختبــــار  (8784)وأظهـــرت النتــــائج وجــــود فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائية عنــــد مســــتوى دلالــــة 

( وهـي اكبـرمن القيمـة الجدوليـة البالغـة 057823المحسوبة تساوي ) القيمة التائيةحيث بلغت  البعديان 
( ,ويشـير ذلـك الـى وجـود فـرق دال احصـائيا 08ودرجـة حريـة )  (8784)( عند مستوى دلالة 57887)

بين متوسطي درجات الاختبارين القبلي والبعدي للذكور في المجموعة التجريبية , وكان الفـرق لصـالح 
( درجة بدليل ارتفاع المتوسط الحسابي مقارنة بمتوسط الاختبار  05574888غ )الاختبار البعدي البال

(  04740038( وبانحراف معياري )5475888( درجة وبمتوسط فرق قدره ) 7888738القبلي البالغ )
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درجة , والذي يدل على حصول تنمية للسلوك الايجابي , وهذا يعني ان البرنامج ذو فاعلية في تنمية 
يجــابي لــدى الطلبــة الــذين خضــعوا للتجربــة , ولمــا كانــت النتيجــة تشــير الــى وجــود فــرق دال الســلوك الا

احصائيا بين متوسطي درجات السلوك الايجـابي فـي الاختبـارين القبلـي والبعـدي لمجموعـة الـذكور مـن 
 الطلبة

فييي  لا توجييد فييروق ذاا دلاليية إحصييائية بييين متوسييد درجيياا أفييراد المجموعيية التجريبييية ) انيياث(-4
الاختبار القبلي ومتوسد درجاا المجموعية التجريبيية )انياث( فيي الاختبيار البعيدي فيي مقيياس السيلوك 

 الايجابي .
لغرض التحقق من صحة الفرضية, قارنت الباحثة بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية الانـاث 

للعينتين مترابطتين,  ار التائيفي الاختبارين القبلي والبعدي للسلوك الايجابي , وذلك باستخدم الاختب
ولصـــالح الاختبـــار  (8784)وأظهـــرت النتـــائج وجـــود فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائية عنـــد مســـتوى دلالـــة 

( وهـي اكبـر مـن القيمـة الجدوليـة 07748التائية المحسوبة تساوي ) حيث بلغت القيمة لبعديان القيمةا
( ويشــير ذلــك الــى وجــود فــرق دال 08ودرجــة حريــة ) (8784)( عنــد مســتوى دلالــة 57887البالغــة )

احصــائيا بــين متوســطي درجــات الاختبــارين القبلــي والبعــدي للإنــاث فــي المجموعــة التجريبيــة , وكــان 
( درجة ) ( درجة بدليل ارتفاع المتوسط الحسـابي 00073888الفرق لصالح الاختبار البعدي البالغ )

( 5875888وبمتوســـــط فـــــرق قـــــدره ) ( درجـــــة7888,05مقارنـــــة بمتوســـــط الاختبـــــار القبلـــــي البـــــالغ )
( درجــة , والــذي يــدل علــى حصــول تنميــة للســلوك الايجــابي, وهــذا 04735858وبــانحراف معيــاري )

 .يعني ان البرنامج ذو فاعلية في تنمية السلوك الايجابي لدى الاناث اللواتي خضعن للتجربة
الضييابطة )ذكييور( فييي لا توجييد فييروق ذاا دلاليية إحصييائية بييين متوسييد درجيياا افييراد المجموعيية 

الاختبيار القبلييي ومتوسيد درجيياا المجموعية الضييابطة ) ذكييور( فيي الاختبييار البعيدي فييي السييلوك 
لغــرض التحقــق مـن صــحة الفرضـية , بــين متوسـطي درجــات المجموعـة الضــابطة الــذكور الايجيابي .

ي للعينتين مترابطتين في الاختبارين القبلي والبعدي للسلوك الايجابي , وذلك باستخدام الاختبار التائ
حيـــث بلغـــت (8784), وأظهـــرت النتـــائج عـــدم وجـــود فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائية عنـــد مســـتوى دلالـــة 

( عنــد 57887( وهــي اصــغر مــن القيمــة الجدوليــة البالغــة )87548القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي )
ائيا بــــين ( ويشــــير ذلــــك الــــى عــــدم وجــــود فــــرق دال احصــــ08ودرجــــة حريــــة ) (8784)مســـتوى دلالــــة 

متوســـطي درجـــات الاختبـــارين القبلـــي والبعـــدي للـــذكور فـــي المجموعـــة الضـــابطة , ولمـــا كانـــت هـــذه 
النتيجــــة تشــــير الــــى عــــدم وجــــود فــــرق دال احصــــائيا بــــين متوســــطي درجــــات الســــلوك الايجــــابي فــــي 

 الاختبارين القبلي والبعدي لمجموعة الذكور من الطلبة ,
 

بيين متوسيد درجياا افيراد المجموعية الضيابطة )انياث( فيي لا توجد فروق ذاا دلالة إحصيائية  -
الاختبييار القبلييي ومتوسييد درجيياا المجموعيية الضييابطة )انيياث( فييي الاختبييار البعييدي فييي السييلوك 

لغـــرض التحقــق مــن صـــحة الفرضــية , قارنـــت الباحثــة بــين متوســـطي درجــات المجموعـــة الايجييابي .
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سـلوك الايجـابي , وذلـك باسـتخدام الاختبـار التـائي الضابطة الاناث في الاختبـارين القبلـي والبعـدي لل
ـــة  ـــد مســـتوى دلال ـــة إحصـــائية عن ـــائج عـــدم وجـــود فـــروق ذات دلال ـــرابطتين, وأظهـــرت النت للعينتـــين مت

( وهي اصغر من القيمة الجدولية البالغة 87755القيمة التائية المحسوبة تساوي )حيث بلغت (8784)
( ويشـــير ذلـــك الـــى عـــدم وجـــود فـــرق دال 08ريـــة )ودرجـــة ح (8784)( عنـــد مســـتوى دلالـــة 57887)

احصــائيا بــين متوســطي درجــات الاختبــارين القبلــي والبعــدي للإنــاث فــي المجموعــة الضــابطة , ولمــا 
كانت هذه النتيجـة تشـير الـى عـدم وجـود فـرق دال احصـائيا بـين متوسـطي درجـات السـلوك الايجـابي 

 . الطلبةفي الاختبارين القبلي والبعدي لمجموعة الاناث من 
 

 مناقشة النتائج
وتعــزو الباحثــة التحســن الحــادث فــي تنميــة الســلوك الايجــابي لــدى افــراد المجموعــة التجريبيــة الــى 
ــــى المهــــارات  ــــامج والتــــي ركــــزت بشــــكل اساســــي عل الانشــــطة والاســــاليب والاجــــراءات التــــي تضــــمنها البرن

اعدة والتعــاون وقبــول وتقبــل النقــد مــن الاجتماعيــة وســاعدت الطلبــة والطالبــات علــى تعلــم كيفيــة تقــديم المســ
الاخرين والاصغاء والتدريب على الانضبا  الذاتي وادراك القيمة الحقيقية لمفهوم الانضبا  وأهمية الالتزام 
بالنظم والتعليمات المدرسية, , كل هذه الاساليب والانشطة ساعدت في اكتسـابهم سـلوكيات ايجابيـة حسـنة 

والانفعاليــة والاجتماعيــة , وممــا ســاهم ايضــا واثــر فــي زيــادة فاعليــة البرنــامج وفــي تنميــة الجوانــب العقليــة 
الارشادي وتأثيره في نفوس الطلبة والطالبات هو حيوية الجلسات الارشادية والتعاون والاهتمام الذي اظهره 

ضــور افــراد المجموعــة التجريبيــة وســعيهم الواضــح فــي احــداث التغييــر فــي ســلوكهم مــن خــال التــزامهم بالح
 .والالتزام بمواعيد الجلسات الارشادية والتفاعل الايجابي بينهم وبين الباحثة 

 :التوصياا 
 -في ضوء ما توصل اليه البحث من نتائــج توصي الباحثة بما يأتي : 

توجيه المرشدين بضرورة تبصير الطلاب والطالبات بأهمية القيم الخلقيةة ومةا لهةا مةن اثةر ايجةابي  -1
 الايجابي وتعاملهم مع الغير داخل المدرسة وخارجها . في تنمية سلوكهم

المدرسةةين والمدرسةةات بضةةرورة التعامةةل مةةع طلبةةة المرحلةةة المتوسةةطة )مرحلةةة المراهقةةة(   ةتوعيةة -8
بالرفق والين والموعظة الحسنة وتجنب اسةتخدام الاةاظ النابيةة واسةاليب العنةف والعقةاب كةون هةذ  

 ف والعدوان والاوضى.المرحلة من اكثر المراحل حساسية للعن

 :المقترحاا
 -تقترح الباحث إجراء الدراسات المستقبلية الاتية :

إجراء دراسة تستهدف الكشف عن طبيعة العلاقة بين متغير السلوك الايجابي ومتغيرات أخرى مثل  -1
)التوجه نحو المستقبل، الوجود الناسي الممتلئ، عوامل الشخصية الكبرى الخمسةة، التاكيةر الخلقةي، 

 مستوى الطموح، الدعم الاسري، سمات الشخصية، المناخ المدرسي(.
اجراء دراسة حول فاعلية برنامج ارشادي لتنمية بعض اشكال السلوك الايجابي لةدى طلبةة المرحلةة  -8

 المتوسطة.
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almasadir alearabiat wal'ajnabia 
alquran alkarim 
 
0. abn mandur (0800) lisan alearab , 'iiedad wataqdim (yuasf khiat wanaeim mureashali) , 
dar lisan alearab , bayrut , lubnan. 
5. abn mundur , jamal aldiyn (0888) lisan alearab , j 07 , t 0 , dar alfikr , bayrut , lubnan. 
7. 'abu bakr , hasnin (0805) alkhidmat alaijtimaeiat fi almajal almadrasii , t 5 , maktabat 
alainjilu almisriat , alqahirat. 
5. 'abu jadu , eabd aleaziz , (5888) , eilm alnafs alaijtimaeii , dar almasirat , eamaan. 
4. al'alusiu, wafa' tahir eabd alwahhab (0888) 'athar barnamaj tadribiin litakhfif alsuluk 
aleudwanii walaitikal waziadat alnumui allaghawii ladaa al'atfal almutakhalifin eaqulyaa, 
'atrawhat dukturah ghyr manshurati, kuliyat aladabi, jamieat baghdad. 
2. bawlyubraymir , 0835 , al'ahdaf altarbawiat mushkilatan ealamiatan , tarjimt: sadiq 
'iibrahim eawdat , allajnat al'urduniyat , liltaerib waltarjimat walnashr , eamaan. 
3. bwaeishat , nurih wadihiat , ayt hamuwda (5804) 'asalib tanmiat alqiam alsulukiat ladaa 
altalamidh fi alwasat almadrasii , dirasat nafsiatan watarbawiatan , aleadad (05) lisanat 
5804. 
0. jalal , saed (0804) almarjae fi eilm alnafs , dar alfikr alearabii , lilnashr waltawzie , 
alqahirat. misr. 
8. alhinafiu , eabd almuneim (0880) mawsueat eilm alnafs waltahlil alnafsia , maktabat 
madbuliun , alqahrt , misr. 
08. biawmi, khalil muhamad wabiawmi, shahindat muhamad (5805) faealiat barnamaj 
arshadi aintiqayiyun fi tanmiat alsuluk al'iijabii lilmakfufina, majalat altarbiat alkhasati, markaz 
almaelumat altarbawiat walnafsiat walbiyat bikaliat altarbiati, jamieat alzaqaziq, misr. 
00. alraazi , muhamad bin 'abi bikr (b-t) mukhtar alsahah , tartib (mhamd khatr) , dar alfikr 
lilnashr waltawzie , bayrut , lubnan. 
05- rayb allah , muhamad mustafaa (0888) , almunakh altanzimiu fi almadaris alththanawiat 
min wijhat nazar al'iidarat almadrasiat fi wahran aljazayir , risalat majsitir (ghyr mnshwr) 
jamieat baghdad. 
07. salim, yasriat muhamad sulayman (0808) dirasatan lileawamil almurtabitat bialtawafuq 
alnafsii walaijtimaeii liljanihin dakhil muasasat alahdath, risalat majstir (ghyr mnshwr) kuliyat 
altarbiati, jamieatan eayan shums. 
05. simahatu, eabd alruhmin 'ahmad eabd alghafaar (5888) faeiliat barnamaj lil'atfal 
walwalidayn litanmiat alsuluk alaijtimaeii al'iijabii ladaa alaitfali, atruhat dukturih (ghyr 
mnshwr) kuliyat altarbiati, jamieat alzaqaziq. 
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04. alshamy , suzan (0885) alealaqat bayn taqdim almusaeadat walmutaghayirat alnafsiat 
walaijtimaeiat , risalat majstayr (ghyr mnshwr) kuliyat aladab , jamieat alqahirat. 
02. shultiz , dawan (0807) nazariat alshakhsiat , tarjamat 'ahmad dalaya alkarbulii , 
mutbaeatan jamieat baghdad. 
03. alshaybaniu , eumar muhamad altawqi (0804) alfikr alturbuiu bayn alnazariat waltatbiq , 
sharikat alearabiat lilnashr waltawzie , tarabilus. 
00. th , furj (0885) aswl eilm alnafs alhadithat , t 5 , dar almaearif , alqahrt , misr. 
08. eabbas , mazir th (0800) alnumua alakhlaqy lil'ahdath alaswia' waleudwaniiyn , risalat 
majstyr ghyr manshurat , kuliyat aladab , jamieat baghdad. 
58. eabd alkhaliq , 'ahmad muhamad (5885) alearabiat limuqyas snaydr lil'amal , dirasat 
nafsiat , almujalid (05) , aleadad (5) , rabitat al'akhsayiyiyn alnafsiiyna. 
50. eabd almaqsawd, eubyr (5805) faeiliat barnamaj tadribiun qayim ealaa aldhakaa' 
alwajadanii fi tanmiat alsuluk al'iijabii ladaa eayinat min almutafawiqin darasiaaan 
bialmarhalat althaanwiati, risalat majstir (ghyr mnshwr) kuliyat alaidaab, jamieat eayan 
shums. 
55. aleubidiu , muhamad jasim (0802) al'iirshad waltawjih altarbuwiu dawrih 'asbabih 
tatawurah , wadururatuh , aleadad (5) jamieat baghdad. 
57. fahamiun , samiat wakharun (0802) madkhal fi altanmiat alaijtimaeiat , al'iiskandariat , 
almaktab aljamieii alhadith. 
55. eulyan, muhamad walnawahijat, zuhir (5805) faeiliat barnamaj arshadi litanmiat bed 
'ashkal alsuluk alaijtimaeii al'iijabii ladaa eayinat min tullab marhalat altaelim al'asasii 
bimuhafazat ghazati, majalat jamieat alquds almaftuhat lilbihawth waldirasat altarbawiat 
walnafsiati, almujalid (5) aleadad (4) lisanat 5805. 
54. ghanim , muhamad hasan (5885) alwajiz fi aleilaj alnafsii alsulukii , almaktabat almisriat 
, al'iiskandariat , misr. 
52. kamal , hudana (5808) nahw barnamaj litanmiat alsuluk al'iijabii li'akhsayiyi jmhwryin 
al'azamat , dirasat fi alkhidmat al'iijtimaeiat waleulum al'iinsaniat. 
53. maejim allughat alearabia (5880) maejam alwajiz , tabeat khasatan biwizarat altarbiat 
waltaelim , alhayyat aleamat lil'ashkhas almatabiei, alamiyirata, alqahirat, misr. 
50. muejam allughat alearabia (5884) muejam alwasit , t 0 , aljaza'an al'awal walththani , 
alqahrt , misr. 
58. almaeruf , sabhi eabd allatif (0802) nazariat al'iirshad alnafsia waltawjih altarbuwia , t 0 , 
mutbaeat dar alqadisiat , baghdad. 
78 . yunis , aintisar , (5888) , alsuluk al'iinsanii , dar almaearif , alqahirat. 
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