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The variable personality and its relation 

to the two forms (A-B) of university 

students \ H906-k 
A B S T R A C T 

   

 
          

It is the responsibility of teachers and teachers to 

ensure that students are learning and learning, to 

learn the preferred methods of learning, to help 

them and to encourage them to learn and work in 

their preferred learning style at times, And 

sometimes encourage them to diversify the 

methods of learning and expansion, so it is 

necessary that the teacher and the teacher is aware 

of the diverse methods in the learning process and 

educational strategies and appropriate for each 

method, that the transfer of this awareness to the 

learner himself to increase his control To learn to 

use appropriate strategies, and to adapt to other 

learning methods, In fact, the teacher or teacher can 

not teach each student according to his preferred 

learning method all the time, but the diversification 

of methods and strategies of education and learning 

in the classroom is possible, and this will make the 

learner within the learning circle and give him 

greater confidence in himself in the performance of 

his teaching and learning. (Jaber and Qar'an, 

2004,75) 

Common grammatical tools 

 اٌشخص١خ المجزىشح ٚعلالزٙب ثجعط اعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ ؼٍجخ الجبِعخ
 ا٠لاف شٛاْ عع١ذ                                                أ.َ.د.اٚاْ وبظُ عض٠ض

 
 

 الخلاصة

ؤكلية عمى إف الحاجة لفيـ أساليب تعمـ الطمبة تتزايد في ظل الدعكة إلى التعمـ الجماعي داخل الصفكؼ ،كىنا تكمف المس
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المعمميف كالمدرسيف في التأكد مف أف الطمبة مستغرقكف كمنيمككف في التعمـ ،كمعرفة الطرائق المفضمة لدى طمبتيـ في التعمـ ، 
كمساعدتيـ كتشجيعيـ عمى التعمـ كالعمل بأسمكب تعمميـ المفضل أحيانا ،كأحيانا أخرى تشجيعيـ عمى تنكيع أساليب تعمميـ 

الضركري أف يككف المعمـ كالمدرس كاعيا للؤساليب المتنكعة في عممية التعمـ كالاستراتيجيات التعميمية كتكسيعيا ، لذا مف 
كالتعممية المناسبة لكل أسمكب، عمى أف ينتقل ىذا الكعي إلى المتعمـ نفسو ليزيد مف مراقبتو الذاتية لتعممو كي يستخدـ 

التعمـ الأخرى، كفي الكاقع لا يستطيع المعمـ أك المدرس أف يعمـ كل طالب الاستراتيجيات المناسبة لو، كاف يتأقمـ مع أساليب 
حسب أسمكب تعممو المفضل كل الكقت ، كلكف التنكيع في الأساليب كالاستراتيجيات التعميمية كالتعممية داخل الصف أمر ممكف 

ي أدائو لميمتو التعميمية كالتعممية. )جابر ،كىذا مف شأنو أف يجعل المتعمـ داخل دائرة التعمـ كاف يعطيو ثقة اكبر بنفسو ف
 ( .2004،75كقرعاف،

 ِشىٍخ اٌجؾش:
إف الحاجة لفيـ أساليب تعمـ الطمبة تتزايد في ظل الدعكة إلى التعمـ الجماعي داخل الصفكؼ ،كىنا تكمف المسؤكلية عمى 

،كمعرفة الطرائق المفضمة لدى طمبتيـ في التعمـ ، المعمميف كالمدرسيف في التأكد مف أف الطمبة مستغرقكف كمنيمككف في التعمـ 
كمساعدتيـ كتشجيعيـ عمى التعمـ كالعمل بأسمكب تعمميـ المفضل أحيانا ،كأحيانا أخرى تشجيعيـ عمى تنكيع أساليب تعمميـ 

يجيات التعميمية كتكسيعيا ، لذا مف الضركري أف يككف المعمـ كالمدرس كاعيا للؤساليب المتنكعة في عممية التعمـ كالاسترات
كالتعممية المناسبة لكل أسمكب، عمى أف ينتقل ىذا الكعي إلى المتعمـ نفسو ليزيد مف مراقبتو الذاتية لتعممو كي يستخدـ 

الاستراتيجيات المناسبة لو، كاف يتأقمـ مع أساليب التعمـ الأخرى، كفي الكاقع لا يستطيع المعمـ أك المدرس أف يعمـ كل طالب 
عممو المفضل كل الكقت ، كلكف التنكيع في الأساليب كالاستراتيجيات التعميمية كالتعممية داخل الصف أمر ممكف حسب أسمكب ت

،كىذا مف شأنو أف يجعل المتعمـ داخل دائرة التعمـ كاف يعطيو ثقة اكبر بنفسو في أدائو لميمتو التعميمية كالتعممية. )جابر 
 ( .2004،75كقرعاف،
البحث الحالي بمعرفة اساليب التعمـ التي مف الممكف اف يتبعيا الطمبة حتى يتمكنكا مف مكاجية كعميو تتحدد مشكمة   

مكاقف الحياة المختمفة بطريقة جديدة كمبتكرة كفقاً لاسمكب التعمـ الملبئـ لشخصياتيـ كقدراتيـ عمى الابتكار كالخركج عف المألكؼ 
مبة لأنّيا اصبحت ضركرة تفرضيا حاجاتنا المتزايدة ليا لككنيا ىدفاً اساسياً مف عمى أىمية اساليب التعمـ كضركرة تنميتيا لدى الط

 ( . 5،  2005اىداؼ التربية الحديثة التي تسعى المؤسسة التربكية لتطكيرىا كتدعيميا ) الشيرازي ، 
بأساليب التعمـ لدى طمبة كانطلبقا مما تقدـ تأتي الدراسة الحالية محاكلة عممية لمكشف عف الشخصية المبتكرة كعلبقتيا 

الجامعة بيدؼ التعرؼ عمى السمات التي تميز المبتكريف كتكظيفيا في دراستيـ  لمكصكؿ إلى مستكى أعمى مف الأداء الدراسي 
كالتفاعل الاجتماعي مع الطلبب الاخريف كالتعرؼ عمى أساليب التعمـ المميزة لدى الطمبة لتسييل تفاعميـ مع زملبئيـ كمعممييـ 

ليد استجابات ملبئمة لدييـ لتزيد مف فعّالية تعمميـ كىذا يتطمب مف المتعمميف أف تككف لدييـ درجة مرتفعة مف المركنة العقمية كتك 
ك المعرفية عمى الأنشطة كالإجراءات المعرفية الممارسة حتى يمكنيـ تكظيفيا بفاعمية في معالجة كحلِ المشكلبت التي  قد 

العممية، كتتمحكر مشكمة البحث باف المتعممكف يختمفكف مف حيث قدرتيـ عمى الابتكار كتككيف سمات تكاجييـ في اثناء مسيرتيـ 
شخصية مبتكرة فالعلبقة بيف قدرة الفرد عمى الابتكار ك قدرتو عمى تطكير بيئتو اجتماعيا ك اقتصاديا علبقة كطيدة فالابتكار 

الجديدة لمخبرة الممارسة مف حيث اكتسابيا أك طريقة استعماليا ك مف  بصفة عامة يساعد عمى مد الأفراد بالكثير مف المدخلبت
ثـ يقع عمى عاتق المبتكريف عبء تطكير المجتمع ك تقدمو ك الخركج بو مف المشكلبت المستعصية التي تقف حجر عثرة في 

بعد المآسي التي مر بيا الكطف ك سبيل نمكه ، ك ما احكج مجتمعنا الاف الى الشخصية المبتكرة ك ذلؾ لمنيكض بالعراؽ الجديد 
لصنع الشخصية المبتكرة يجب عمينا اتباع أساليب تعمـ تعمل عمى خمق ىذه الشخصية المبتكرة لأف عدـ اىتماـ المدارس بتحديد 

ـ في أساليب التعمـ التي يجب أف يكتسبيا الطمبة قد يؤدي الى اكتسابيـ أنماطا مختمفة مف أساليب التعمـ الخاطئة التي تقكدى
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نشاطيـ كحل مشكلبتيـ الى نتائج غاية في السكء ، ك مف ىنا فأف الأمر يتطمب منا استخداـ أساليب تعمـ مناسبة بحيث تكفل 
 رفع مستكى أداء الطالب ك فاعميتو أثناء التعمـ ليككف مف الشخصيات المبتكرة كالتي ينتفع منيا المجتمع.

 مى علبقة الشخصية المبتكرة ببعض اساليب التعمـ لدى طمبة الجامعة .كلذا جاءت ىذه الدراسة محاكلة لمتعرؼ ع    
 ا١ّ٘خ اٌجؾش

تُعد اساليب التعمـ ميارات ذىنية اك قدرات عقمية يمكف تطكيرىا كما ىك الحاؿ في القدرات العقمية الاخرى، كىذا يتطمب تطكر في 
ـ ، كتنمية شخصيتيـ بسائر سماتيا كخصائصيا كجكانبيا قدرة الطمبة عمى اكتساب الخبرات كاستخلبص الحقائق مف ذلؾ بأنفسي

(، ترتبط اساليب التعمـ بالفركؽ الفردية في أساليب التفكير، كقد ذكر العديد مف عمماء النفس أف 124:  1989)العيسكي ، 
تركيز عمى الأساليب أفضل طريقة في تيسير تعمـ الطمبة تكمف في التعامل مع الفركؽ الفردية في الكظائف المعرفية فييا بال

(.كمف الضركري أف يككف المتعمـ ممماً بفف التعمـ Zhang & Sternberg ,2002: 469العقمية كأساليب التعمـ لممتعمميف )
كيمتمؾ كعي كمعرفة تعينو عمى كيفية التعمـ ليحقق الاستفادة مما تعممو، ليككف قادرا عمى ربط الخبرات السابقة في التعمـ الجديد 

(، كىذا لا يتـ إلا مف خلبؿ معرفة المتعمـ بأساليب التعمـ الصحيحة إذ يؤكد المختصكف في عمـ النفس 142: 1995جاكي،)الازير 
المعرفي إف التعمـ ىك تغير في السمكؾ الملبحظ لممتعمـ كىذا التغير ناتج عف تغير في معرفة الفرد أي في بنائو المعرفي مف 

ككيفية تنظيميا كعمى ىذا الأساس يكجيكف ىذا الاىتماـ لاسيما في العمميات العقمية  حيث كمية المعمكمات التي يحتفظ بيا
المستخدمة في التعمـ، كذلؾ عف طريق ربط عممية التعمـ بأسس كنظـ تجييز كمعالجة تمؾ المعمكمات كقدرة الطالب في التحكـ 

تالي يصبح اليدؼ الأساسي مف أساليب التعمـ ىك ( ، كبال315: 1995في استخداـ تمؾ المعالجات في مكاقف أخرى )الزيات، 
تزكيد الطمبة بميارات معرفية، كاجتماعية داخل كخارج المدرسة مف حيث تفسير كمعالجة المعمكمات عف طريق كحدة الإدخاؿ 

جراء المعالجات المختمفة عمييا داخل الدماغ البشري كاسترجاعيا في مكاقف مت عددة كبكفاءة عالية كىي الحكاس الإدراكية لممتعمـ كا 
(Spender , 1988: 21 ك مف المعركؼ اف أساليب التعمـ تبحث في الطرائق التي يستخدميا الطمبة في معالجة المعمكمات ،)

المختمفة اثناء عممية الإدراؾ ، كيأتي دكر عمـ النفس التربكي ليكضح ذلؾ الارتباط بيف أسمكب التعمـ كأنماط السمكؾ ضمف مجاؿ 
( ، كتعدّ أساليب التعمـ نكعا مف الأداء المحبب 11: 2003ركؽ الفردية بيف الطمبة في المكاقف التعميمية )عايش، معالجة الف

كالمفضل لممتعمـ لما يراه كيكتسبو مف معمكمات، فيي ترتبط بالفركؽ الفردية في أساليب التفكير، كقد ذكر العديد مف عمماء النفس 
مبة تكمف في التعامل مع الفركؽ الفردية في الكظائف المعرفية فييا بالتركيز عمى الأساليب أف أفضل طريقة في تيسير تعمـ الط
( إلى اف كل متعمـ يتميز  Bloom(.كيشيربمكـ ) Zhang & Sternberg ,2002: 469العقمية كأساليب التعمـ لممتعمميف )

( كيميل Hanson , 1984 : 3ليب تعمـ الطمبة   )بأسمكب تعمـ خاص بو كدكر المدرس ىنا يطابق بيف أسمكبو التعميمي كأسا
: 1989الطمبة عادة عمى التعمـ عف طريق ترتيب كتنظيـ خبراتيـ كأفكارىـ عمى كفق الأساليب التي تعممكا مف خلبليا )يس ، 

ابق فيما بينيا ( كىذه المعرفة مف قبل المدرسيف لأساليب تعمـ طمبتيـ تساعدىـ عمى تحسيف أساليبيـ التعميمية كيصبح التط25
 ( .3:  1993عاؿٍ مما يؤدي الى نجاح طمبتيـ في المكاقف التعميمية التعممية المختمفة )التميمي ، 

( انو  لا يكفي اف يكجو الاىتماـ الى دراسة المبتكريف، بل لابد مف تنمية الاستعدادات التي تطمبيا Torranceكيرى تكرانس)
(، 426: ١٨٩١يئية كثقافية كاجتماعية تشجع التلبميذ عمى الابتكار ) خير الله، الشخصية المبتكرة مف طريق خمق ظركؼ ب

( باف ىناؾ علبقة قكية بيف قدرة المتعمميف عمى الابتكار كقدرتيـ عمى تطكير بيئتيـ علبقة قكية 1991كاكدت ذألؾ )عبد الحفيظ،
مف حيث اكتسابيا اك طريقة استخداميا) عبد كىذا يساعدىـ عمى مدىـ بالكثير مف المداخل الجديدة لمخبرة الممارسة 

(، كيككف التلبميذ الذيف يمتازكف بالابتكار اكثر حساسية لمبيئة الداخمية كىذا يمكنو مف التعرؼ عمى 21: 1991الحفيظ،
ف ) المشكلبت ثـ البدء بالتفكير بحميا مف طريق الاستعانة بالأفكار المكجكدة في ذىنو كيختار منيا ما ىك مناسب لممكق

الامتحاف(الذي يتعرض لو كالربط بيف ىذه الافكار بشكل مرف في افكاره دكف اف يككف جامدا عمى جانب كاحد مف المشكمة ، كما 
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كيتمتع بأصالة افكاره ، كما كيككف قادراً عمى اعادة التحديد كالتنسيق للؤفكار بحث تخرج ىذه الافكار في شكل حمكؿ نيائية 
(، كاف درجة الابتكار تختمف باختلبؼ  الظركؼ الاقتصادية كالثقافية، اذ قد تسيـ 35-34: 1983رج،لمشكلبتو التي يعالجيا)ف

ىذه الظركؼ في ظيكر الابداع كتشجعو كتنميو، كتعمل عمى ابقائو  كاستمراريتو . كما قد تعكؽ ظيكره كتمنع استمراريتو، كلاتشجع 
بيف الظركؼ البيئية لمفرد كانعكاساتيا عمى قدراتو العقمية سمباً اك ايجاباً )سلبمة ، الا التبعية كالتقميد، كىذا يؤكد الارتباط الكثيق 

( اف معرفة اثر النكاحي الكجدانية hilgrad,1959( كىيمجارد )(care,1958( ، كيرى كل مف كاري 20: 2002كابك مغمي ، 
اثر النكاحي المعرفية التي سُمط الضكء عمييا في  كالاجتماعية كالشخصية في العممية الابتكارية ميـ جدا كلا يقل اىمية عف

المناىج الدراسية، كاف الاختلبؼ في الاداء عمى حل المشكلبت  كحل المشكلبت الابتكارية لا يمكف ارجاعو لمذكاء كالاستعدادات 
الاجتماعية المعرفية فقط كانما ىك انعكاس لممتغيرات الشخصية اضافة الى استعدادات الفرد المعرفية كالمحددات 

(اف الابتكار ليس عممية Hermann(1995 ,( ، كيرى ىيرماف Costa& Care, 1988:43) ( hilgrad,1959: 20كالدافعية)
(، أي أنو أشبو ما (1995:787Hermannعقمية بحتة بل عمى العكس مف ذلؾ محككـ مف بدايتو الى نيايتو بانفعالات المبتكر)

رادتو )حسيف، يككف بطاقة معينة تكتسب قكتيا مف  (، كاشارت دراسات 104: ١٨٩١مصدريف اساسييف ىما انفعالات المبدع كا 
عديدة الى تأثير العكامل المزاجية في العممية الابتكارية كالتي لا تقل في تأثيرىا عف العكامل العقمية اذ كجدكا اف العلبقة بيف 

(عمى أىمية Weiner,1972(، كاكد ذلؾ كينر)taylor,1982:89الابتكار كالمتغيرات المعرفية منخفضة كتكاد تككف غير دالة ) 
 (.Weiner,1972: 76المتغيرات المعرفية كالدافعية اضافة الى المتغيرات المزاجية في تككيف الشخصية المبتكرة)

، كمخترع، ( الى اف مف اىـ سمات الفرد المبتكر بانو مخاطر، كمنعزؿ كماىر، كأصيل1970Yarbell,كما أشارت دراسة ياربل )
(، كلديو القدرة عمى تحمل الغمكض 20: ١٨٨١كتمقائي، كغير تقميدي، كمعجب بذاتو، ككاثق مف نفسو، كطميق في حديثو )بندر، 

كالمركنة العقمية ك المخاطرة كالحاجة لمتعبير عف الذات كتأكيد الذات كالمثابرة كالتنافس كالانفتاح عمى الخبرة كالارتباط بالكسط 
: 1981رفض التقميد كمحاكلتو التكفيق بيف المتناقضات  لمكصكؿ الى حل ابتكاري لمشكمة ما تكاجيو )خير الله، الاجتماعي ك 

( ، كما انو يككف فرد متعاكف يمكف الثقة فيو كحاضر البديية كصريح كيُعبر عف نفسو بسيكلة ككضكح كحساس لمقيـ 38-39
لخاصة التي يستقبل بيا غيره كتظير عميو سمة الاكتفاء الذاتي في الجمالية كالاصالة ، كىك شخص اجتماعي كلو اراءه ا

(، بينما حدد 33ب: 1981شخصيتو بكضكح كلديو مستكى عالي مف الطمكح كسريع النكتة كيمتاز بقكة الارادة )خير الله ،
كالتأمل كالقمق كالانطكاء (السمات الشخصية لممبتكر بارتفاع مستكى الذكاء كالسيطرة كالثبات الانفعالي  cattel,1963كاتل)

(87:cattel,1966 (كحددىا باركف ،),1978Barron  سمات المبتكر بانو يعطي اىمية كبيرة لمنشاط العقمي كالاستقلبؿ كيقبل )
عمى انكاع متعددة مف الفنكف كيتحرر في تفكيره كذك مستكى مرتفع مف الطمكح كمتعدد الميكؿ كيككف اقل قدرة عمى ضبط النفس 

 (. 1978:66Barron,ئي )كانطكا
اف معرفتنا بالسمات الشخصية لمفرد المبتكر تمكننا مف فيـ شخصية الفرد المبتكر كالكشف عف الملبمح الرئيسية لشخصيتو  

كيُمكّف القائميف عمى رعاية المبتكريف  مف التنبؤ بسمكؾ الفرد المبتكر إزاء مشكلبت الحياة كذلؾ ، لأفَّ السمات ليست صفات 
( Confuslngبل ثابتة نسبياً أي : يبدك أثرىا في عدد كبير مف المكاقف المختمفة كلكف السمة أصبحت مصطمحا مربكاً ) طارئة 

:  1984كذلؾ بسبب تعدد استخداماتيا  ،لذا تـ تحديد عدداً كبيراً مف الأدكات المناسبة لقياس الجكانب الشخصية المبتكرة )احمد ،
5.) 
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 أ٘ذاف اٌجؾش:

 البحث الحالي التعرؼ عمى: يستيدؼ
 مستكى الشخصية المبتكرة لدى طمبة جامعة كرككؾ. -1
 اناث(. –الفركؽ في الشخصية المبتكرة لدى طمبة الجامعة كفق متغير الجنس )ذككر -2
 انساني(. –الفركؽ في الشخصية المبتكرة لدى طمبة الجامعة كفق متغير التخصص )عممي -3
 الرابعة (. –طمبة الجامعة كفق متغير المرحمة الدراسية ) الاكلى الفركؽ في الشخصية المبتكرة لدى  -4
 الحدسي(  لدى طمبة جامعة كرككؾ. –التأممي( ك)الحسي  –المفظي( ك) العممي –مستكى أساليب التعمـ السائدة )البصري  -5
 اناث(. –الفركؽ بيف أساليب التعمـ لدى طمبة جامعة كرككؾ كفق متغير الجنس )ذككر -6
 انساني(. –أساليب التعمـ لدى طمبة جامعة كرككؾ كفق متغير التخصص )عمميالفركؽ بيف  -7
 الرابعة(. –الفركؽ بيف أساليب التعمـ لدى طمبة جامعة كرككؾ كفق متغير المرحمة الدراسية )الاكلى -8
 –ي( ك)الحسيالتأمم –المفظي( ك)العممي –العلبقة الارتباطية بيف الشخصية المبتكرة كأساليب التعمـ الاتية: )البصري  -9

 الحدسي( لدى طمبة جامعة كرككؾ.
 -ؽذٚد اٌجؾش:

 –( كلمدراسات الصباحية كالمرحمة ) الاكلى  2017 – 2016يتحدد البحث الحالي بطمبة جامعة كرككؾ لمعاـ الدراسي ) 
التأممي ( ك )  –ممي المفظي ( ك ) الع –الرابعة ( ك تحدد الباحثة ثلبثة مف أساليب التعمـ لممنظر فمدر سمفرماف ) البصري 

 الحدسي (. –الحسي 
 -تحذ٠ذ المصؽٍؾبد:

  -ستقكـ الباحثة بتحديد مصطمحات البحث :
  -الشخصية المبتكرة  : -اولًا:
  -(:2010تعريف ) عبد الباسط خضر, -1

اليركب مف القيكد بانيا شخصية تمتاز بالتفرد كالثقة بالذات ، حب المخاطرة، الفضكؿ كالاستطلبع، غير تقميدية حيث تستطيع 
 (.14: 2010الفكرية التي تجعل مف الابتكار مستحيلب.) عبد الباسط خضر،

 (:2011تعريف )ناصر حسين, -2
ىي التي تمتمؾ الميزات الشخصية كالاتجاىات كالاىتمامات ، كالانفعالات التي يمكف اف تخمق الابتكارية ، كتتميز بالكفاءة 

العقمية التي تثير التفكير، ك تتسـ باستقلبلية الحكـ ، كالميل نحك الشمكلية كقادرة عمى مكاجية  الذاتية العالية، كالميل الى المسائل
 (.87: 2011المكاقف الصعبة ، كجادة في عمميا، ك تشعر بالمسؤكلية ك قادرة عمى تحقيق أىدافيا ) ناصر حسيف،

 اٌزعش٠ف إٌظشٞ: -
 -تعرؼ الباحثة الشخصية المبتكرة نظريا بأنيا :

تنظيـ فريد لمجمكعة مف السمات تمتمؾ اتجاىات كأىداؼ كمستكيات لمطمكح نتيجة تفاعل عكامل عقمية كشخصية "
 .كاجتماعية يمكف اف تؤدي الى نتاجات ابتكارية كتتميز بارتفاع مستكى الذكاء كالسيطرة كالثبات الانفعالي كحب التجديد "

 الإعشائٟ: اٌزعش٠ف
الدرجة الكمية التي سكؼ يحصل عمييا المستجيب مف خلبؿ إجاباتو عف فقرات مقياس الشخصية المبتكرة المعد ليذا 
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 الغرض.
 (: عرفها كل من:Learning Stylesثانيا: أساليب التعمم )

 ( :Santo , 2005تعريف سانتو  ) -8
 (.Santo , 2005 , p. 1" الطريقة المفضمة لدى الفرد لمتعمـ" ) 

 (: 2013تعريف الجميمي ) --9
مجمكعة الطرائق الشخصية المكتسبة المنظمة ذىنيا داخل الفرد لمتعامل مع المعمكمات أثناء عممية التعمـ )الجميمي، 

2013 :4.) 
 اٌزعش٠ف إٌظشٞ: -
( فستعتمد أيضا عمى التعريف النظري ليما Felder & Selverman،1988بما أفَ الباحثة تبنت نمكذج فمدر كسمفرماف ) 

 (.2013كالمعتمد مف قبل السناكي ،) 
 اٌزعش٠ف الإعشائٟ: -
كىك الأسمكب الذي يفضمو الطالب الجامعي في عممية التعمـ مف بيف أساليب التعمـ الثلبثة المختارة كالتي ىي ) البصري  

كيتحدد بالدرجة التي يحصل عمييا الطالب في كلِ أسمكب عمى حدة  الحدسي ( –المفظي ( ك ) العممي التأممي ( ك ) الحسي  -
 مف قائمة أساليب التعمـ.

 
 
 
 
 
 

 خٍف١خ ٔظش٠خ :اٌفصً اٌضبٟٔ
كيتميز الشخص المبتكر بقدرات عقمية اساسية ىي : الحساسية لممشكلبت، كالطلبقة، كالمركنة، كالاصالة الفكرية، كالقدرة عمى 

(، كسمات مزاجية ترتبط ارتباطا كثيقا بالاتزاف الكجداني كقكة الانا 310: 2001اكسع كاشمل )العجيمي، تنظيـ الافكار في انماط 
كالاستقلبؿ في الحكـ، كندرة اتباع معايير الجماعة، فضلب عف تميزه بسمات مزاجية كثيقة الصمة بضعف الاتزاف الكجداني 

كالحساسية الانفعالية كالانطكاء، كمع ذلؾ لدييـ الاندفاعية كىي احدى  كالانفعالي مثل الميكؿ الفصامية، كقمة الرضا عف النفس
 (.115: 1984خاصيات الانبساط التي ترتبط ببعض القدرات مثل الطلبقة التعبيرية كالاصالة )داليبر، 

عدـ مسايرة الآخريف، ككثرة اما الخصائص الشخصية الكجدانية تتمثل ب المثابرة، كالمغامرة، كالاستقلبلية، كالثقة العالية بالنفس، ك 
الاسئمة لاسيما الغريبة منيا، كسعة الخياؿ، كعدـ الميل الى الاساليب الركتينية، كالتزمت كالعناد في الرأي، كركح المرح كالسخرية، 

 (.Halpin&Ellett, 1973: 653كالميل الى الاعماؿ الصعبة كالغامضة )
نكثة كالذككرة فاف احداىما ترتفع في اتجاه عكس جنس المبدع، كمف ثـ يحاكؿ كاذا كاف المبتكر يجمع في ذاتو بيف مككنات الا

المبدع تحقيق تكازف بيف الميكؿ كالخصائص الانثكية كالذككرية، كىك في ىذا يتحمل القمق كالكثير مف الصراع النفسي 
(Mackinnon, 1961: 137 .) 

لمتكفيق بيف المتعارضات الكامنة في طبيعتو، مع محاكلتو تحمل ذلؾ كيعاني المبتكر مف تكتر شديد نتيجة لمصراع الذي يمر بو 
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التكتر كالحد مف ما يعانيو مف تكتر عند كصكلو الى حل ابتكاري لمشكمة لـ تكضع لو بل كضعيا بنفسو كلنفسو. فضلب عف 
ىذا كمو مشكلبت كثيرة يعاني  التكتر الذي يعانيو نتيجة لصراعو مع بيئتو كمطالبيا كمعاييرىا كضغكطيا عميو. كيككف انعكاس

 (.5: 1981منيا الشخص المبتكر  )خير الله، 
اف جميع الخصائص الابتكارية لا تككف عند الشخص الكاحد في الكقت ذاتو، لكف تككف متفاكتة عند الشخص نفسو تطكر ىذه 

التي تكصل الييا مجمكعة مف الخصائص عادة ما يأتي بشكل متسمسل، كفيما يأتي تكضيح لأىـ خصائص الشخصية المبتكرة 
 . العمماء

 ِفَٙٛ أعب١ٌت اٌزعٍُ :
" أسمكب أك نمط، كالنمط أكثر ارتباطاً بالشخصية، أما مفيكـ الأسمكب أكثر بدراسات عمـ النفس المعرفي Styleيعد مصطمح "

( ليصف عدداً مف الأنشطة كالخصائص كالسمككيات الفردية التي تظير لدى الافراد Styleبشكا اكبر كيستخدـ مصطمح الأسمكب)
(،كما كتعمل كمؤشر عمى كيفية تعمـ الفرد مف بيئتو كعف الكيفية التي 285: 2004بشكل ثابت نسبياً لفترة مف الزمف)العتكـ، 

المرتبطة ببيئة المتعمـ ،التي قامت عمى أساس مكاجية  يعمل بيا الدماغ البشري، اذ تبنت النظريات المتمركزة حكؿ أساليب التعمـ
الفركؽ الفردية بيف الطمبة داخل الصف الدراسي كسمي ىذا الاتجاه ب)الاتجاه المتمركز حكؿ التعمـ (،كذلؾ لاف اغمب الدراسات 

فركؽ الفردية في الأداء المتمركزة حكؿ الفركؽ الفردية كمقاييس الشخصية تناكلت معمكمات كثيرة حكؿ الدكر الذي تمعبو ال
( إلى القكؿ Chearer&Tallmanالأكاديمي،إلّا إف ىذه المعمكمات لـ تكف محددة بشكل نيائي مما دفع كلًب مف تالماف ك شيرير)

ا بأف أسمكب التعمـ يمكف أف يككف سببو الاختلبؼ بيف الطمبة في الأداء الأكاديمي بدرجة كبيرة يتكقف عمى الكيفية التي يتناكؿ بي
الطمبة لممعمكمات المتضمنة في المناىج الدراسية، لذا فاف معرفة المدرس بأساليب التعمـ تمكنو مف إدارة صفو بشكل أفضل 

كتجعمو ينظر إلى التعمـ كعممية  معرفية تعتمد عمى طرائق كأساليب مختمفة يتبعيا الطمبة لمكصكؿ الى تعمـ افضل في مراحل 
التعمـ إذ كجد الفركؽ في الاسمكب  أساليب (،كقد طكرعالـ النفس كارؿ يكنجRyner&Riding,1997,p.10دراستيـ المختمفة)

الذي يدرؾ بو المتعممكف المعمكمات كالطريقة التي يتخذكف بيا قراراتيـ ، ككضحت نتائج أبحاث المتخصصيف أىمية الفركؽ 
ـ إلى كيفية التعامل مع الطمبة المختمفيف دراسياُ داخل الفردية ك أساليب التعمـ في مجاؿ عمـ النفس المعرفي  مما أثار اىتمامي

(،كتكصل الباحثكف إلى أف كافة أساليب التعمـ تمتقي في نقطتيف أساسيتيف  4-3: 2010المكاقف الصفية التعميمية) العمكاف ، 
 -ىما :

 ي نظامو المعرفي اثناء عممية التعمـ.إلى الكيفية التي يدرؾ  كيعالج بيا الطالب  المعمكمات ف التأكيد عمى )العمميات ( : -1
يرى منظرك أساليب التعمـ أف التعمـ ىك نتاجالعمل الشخصي كالتفرد في الأفكار كالمشاعر. كما التأكيد عمى )الشخصية(:  -2

رفة معمقة كترتبط أساليب التعمـ بكل مف الطمبة الذيف يعدكف مف أىـ جكانب العممية التعميمية كالمعمميف الذيف يككنكف عمى مع
 ( 4-3: 2010بخصائص طمبتيـ المعرفية كالاجتماعية كالانفعالية التي تشكل بمجمميا أساليب التعمـ المفضمة لدييـ)العمكاف،
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 اٌذساعبد اٌغبثمخ:
 اٌشخص١خ المجزىشح: -أٚلاً:
 اسـ

 الباحث
 مكاف عنكاف البحث

 البحث
 أىـ النتائج مف أىداؼ البحث العينة

خيرالله 
(1981) 

قائمة السمات 
لمشخصػػية 

 المبتكرة

في 
 السعكدية

 (100 )
تمميذ كانت 
اعمارىـ مف 

(15- 18 )
 سنة

اعداد قائمة لبعض السمات 
الشخصية التي يمكف 
استعماليا أداة عممية 

 لاكتشاؼ الافراد المبتكريف

تكصل الباحث الى )قائمة السمات الشخصية لدى 
 المبدعيف(

ابك عميا 
(1983) 

السمات 
العقمية 

الشخصية 
التي تميز 

الطمبة 
المبتكريف عف 

غيرىـ في 
المرحمة 
 الثانكية

( 400مف ) الاردف
طالب في 
الصف 

الثالث الثانكي 
)عممي، 

 ادبي(

تعرؼ السمات العقمية 
الشخصية المميزة لمطمبة 
ذكي التفكير الابداعي في 

 المرحمة الثانكية

حصائية في اف لمتخصص الاكاديمي اثر ذك دلالة ا-1
كلـ  .التفكير الابتكاري لمطمبة لصالح التخصص العممي

يكف لمجنس اثر ذك دلالة احصائية في التفكير الابداعي 
 لمطمبة.

 جميع اف لمستكى الابداع اثر ذك دلالة احصائية في-2
 السمات العقمية الشخصية لصالح ذكي الابتكار المرتفع.

قياسيف اف لمتخصص الاكاديمي اثر ذك دلالة في م
فرعييف ىما القدرة عمى تحمل الغمكض كالمركنة في 

 التفكير.
حبيب 
1990 

الشخصية 
المبتكرة كدالة 

مركبة 
لتفاعلبت 
متغيرات 

الانبساطية 
الميل 

لمعصابية 
الجنس 
المرحمة 
الدراسية 

التخصص 
 الدراسي

طلبب 
الجامعة 
كطلبب 
المرحمة 
الثانكية 

 في مصر

 (600 )
طالباً، 

كطالبة مف 
طلبب 
المرحمة 
الثانكية 

( 600ك)
طالب كطالبة 
مف طلبب 
الجامعة 
 كبالتساكي 

تعرؼ عمى مدى تأثير 
متغيرات    الانبساطية 
الميل لمعصابية الجنس 

المرحمة الدراسية 
التخصص الدراسي عمى 

الشخصية الانبساطية 
كالكشف عف مدى 

التفاعلبت المركبة بيف ىذه 
ات كمدى تأثيرىا المتغير 

عمى سمات الشخصية 
 المبتكرة

اف لمتغيرات الانبساطية الميل لمعصابية الجنس ك -1
المرحمة الدراسية كالتخصص الدراسي  اثر عمى 

 الشخصية المبتكرة.
كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية في تحصيل الطمبة  -2

 كالجنس يمكف أف تعزى لذكي الشخصية المبتكرة.
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 صباغ
 ق(1407)

مدى فاعمية 
قائمة السمات 

الشخصية 
المبتكرة في 
التعرؼ عمى 

الطالبات 
المبتكرات في 

المرحمة 
الثانكية 

بمدينة مكة 
 المكرمة 

جامعة اـ 
القرى 

بالمدينة 
المنكرة 
بالسعكد

 ية

(500 )
طالبة مف 
طالبات 

الصف الاكؿ 
كالثاني 
كالثالث 
 الثانكي.

التعرؼ عمى الطالبات 
المبتكرات في المرحمة 

الثانكية في ضكء سماتيف 
الشخصية مف خلبؿ اعداد 

كتقنيف قائمة لمسمات 
 الشخصية المبتكرة

القائمة صالحة للبستخداميا لمتعرؼ عمى الطالبات 
 المبتكرات كتمييزىف عف غير المبتكرات .

 
 

 اعب١ٌت اٌزعٍُ: -صب١ٔبً:
 ( دساعبد عبثمخ 2عذٚي )
 اسـ

 الباحث
 مكاف عنكاف البحث

 البحث
مف أىداؼ  العينة

 البحث
 أىـ النتائج

Alumran, 
2008 

أساليب التعمـ كعلبقتيا 
بالجنس كالتخصص 
كالتحصيل الدراسي 
 لطمبة جامعة البحريف

جامعة 
 البحريف

بمغت العينة 
(877 )

طالبا 
كطالبة مف 

كميات 
جامعة 
 البحريف.

التعرؼ  -1
عمى أساليب 

التعمـ المفضمة 
 لدى الطمبة.

التعرؼ  -2
عمى الفركؽ 
بيف أساليب 
التعمـ كفق 

متغير الجنس 
 كالتخصص. 

كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف  -1
متكسطات درجات الطلبب في 

 أساليب التعمـ .
كجكد تأثير داؿ إحصائيا لمجنس  -2

الحدسي  –عمى الأسمكب الحسي 
 فقط لصالح الإناث.

كجكد تأثير داؿ إحصائيا  -3 
لمتخصص الدراسي عمى الأسمكب 

 التأممي فقط. -العممي
 

Platsidou& 
Metallidou 

2009 

استخراج صدؽ كثبات 
قائمتي أساليب التعمـ 

لككلب،كلفمدركسكلكماف 
 عمى عينة يكنانية  

الجامعة 
 اليكنانية

بمغت العينة 
(340 )

طالباً 
بتخصصات 

العمكـ 
التطبيقية 

بية كالتر 
كعمـ النفس 

 كالفنكف 

التعرؼ عمى 
الخصائص 
السايككمترية 
لكل مف قائمة 
أساليب التعمـ 
لككلب،كقائمة 

التعمـ 
 لفمدركسكلكماف.

تمايز كاستقلبلية مككنات  -1
أساليب التعمـ في ضكء نمكذج فمدر 

 كسكلكماف.
كجكد تفضيل لأساليب التعمـ  -2

البصري كالحدسي أكثر مف 
كلصالح العمكـ  الأساليب الأخرى 

 التطبيقية. 
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 ِٕٙغ١خ اٌجؾش ٚإعشاءارٗ :اٌفصً اٌضبٌش 

 مجتمع البحث . -أكلًا :
( كمية مف 10( كمية بكاقع )16تحدد مجتمع البحث الحالي بطمبة جامعة كرككؾ في محافظة كرككؾ ، كالتي تضمنت )   

( طالباً كطالبة ، اذ بمغ مجمكع الطمبة في 11985( كمية مف التخصص الادبي ، كتتضمف ىذه الكميات )6التخصص العممي ك )
 ( طالبا كطالبة 7490المرحمتيف الاكلى كالرابعة لجميع الكميات )

 عينة البحث . -ثانياً :
( طالبا كطالبة تـ اختيارىـ بطريقة طبقية عشكائية كحسب النسبة المئكية لمجنس كالتخصص 600تألفت عينة البحث مف )   

 ( يكضح ذلؾ .4كالمرحمة ، الجدكؿ )
 (4جدكؿ )

 ع١ٕخ اٌجؾش الأعبع١خ ِٛصعخ ٚفك ِزغير الجٕظ

 اسـ الكمية 
 المرحمة الرابعة لاكلىالمرحمة ا

 المجمكع
 اناث ذككر إناث ذككر

كميات 
 عممية

 82 14 17 30 21 التربية الصرفة
 75 12 15 28 20 العمكـ

 74 12 15 27 20 اليندسة

كميات 
 انسانية

 114 28 22 30 34 القانكف كالعمكـ السياسية
 120 30 25 35 30 الادارة كالاقتصاد

 135 30 25 50 30 التربية لمعمكـ الانسانية 
 155 200 119 126 600 

 أداتا البحث . -ثالثاً :  
 مقياس الشخصية المبتكرة .  -أكلًا:
لاجل بناء مقياس الشخصية المبتكرة فقد اطمعت الباحثة عمى مقاييس لمشخصية المبتكرة ، كالمقاييس التي تـ الاطلبع عمييا    

 -ىي :
 لمشخصية المبتكرة   (Holmes , 1976)اختبار ىكلمز   -1
 ( .1981قائمة السمات الشخصية المبتكرة مف اعداد سيد خير الله )  -2
 ( .1983اختبار التفكير الابتكاري مف اعداد محمكد عبد الحميـ منسي ) -3
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 ( .1994قائمة الخصائص الابتكارية مف اعداد رشاد عبد العزيز مكسى ) -4
 ( . 2008لمبتكرة لمباحث مجدي عبد الكريـ )اختبار الشخصية ا -5

بعد الاطلبع عمى مقاييس الشخصية المبتكرة لـ تجد الباحثة ما يلبئـ البحث الحالي كذلؾ لاف عينات جميع المقاييس         
عربي لممرحمة تتألف مف طمبة المرحمة الابتدائية اك الاعدادية اك مف غير الطمبة ، كلـ تحصل الباحثة عمى مقياس عراقي اك 

 -الجامعية كعميو قامت الباحثة ببناء  مقياس الشخصية المبتكرة ككفقاً لمخطكات الاتية :
 إعداد الصيغة الأكلية لممقياس . -
بعد الاطلبع عمى الدراسات كالبحكث ذات العلبقة تـ تحديد ثلبث مجالات مف خلبؿ تعريف الشخصية المبتكرة كالذي    

 ( تعريفا لمشخصية المبتكرة ، ككانت مجالات المقياس ىي:22استنتجتو الباحثة مف خلبؿ مراجعتيا لػ )
 المجاؿ الشخصي  -1
 المجاؿ العقمي -2
 المجاؿ الاجتماعي -3

( فقرة 14( فقرة لممجاؿ الشخصي ، ك )20( فقرة ، اذ بمغت اعدادىا )46اعداد مجمكعة مف الفقرات بمغ عددىا ) كبعد ذلؾ تـ
( فقرة لممجاؿ الاجتماعي ، ككانت كل فقرة متبكعة بخمسة بدائل ىي )تنطبق عمي بدرجة كبيرة جدا ، 12لممجاؿ العقمي ، ك )

 سطة ، تنطبق عمي بدرجة قميمة ، لا تنطبق عمي( .تنطبق عمي بدرجة كبيرة ، تنطبق عمي بدرجة متك 
 صذق المم١بط

قامت الباحثة بعرض المقياس بصكرتو الاكلية عمى مجمكعة مف الخبراء المختصيف في مجاؿ العمكـ التربكية كالنفسية لإبداء    
ية المغكية في قياسيا لمشخصية آرائيـ مف خلبؿ الحكـ عمى كضكح الفقرات كمدى تحقيقيا لميدؼ المطمكب كصلبحيتيا مف الناح

( فقرات مف 4المبتكرة ، كقد استعممت الباحثة مربع كاي لمتأكد مف صلبحية الفقرات .كمف ىذا نستنتج اف الباحثة قامت بحذؼ )
 ( فقرة .40( فقرات مف المجاؿ الاجتماعي ، كعمية بمغ عدد فقرات المقياس )2المجاؿ العقمي ك )

 تصحيح المقياس . -
اف كل فقرة مف فقرات المقياس تضـ خمس بدائل )تنطبق عمي بدرجة كبيرة جدا ، تنطبق عمي بدرجة كبيرة ، تنطبق عمي  بما   

( ، كبذلؾ حسبت الدرجة  1،  2،  3،  4،  5بدرجة متكسطة ، تنطبق عمي بدرجة قميمة ، لا تنطبق عمي ( لذا اعطيت الاكزاف )
 ( درجة .40( درجة كاقل درجة ىي )200مى الفقرات ، أي اف اعمى درجة ىي )الكمية عمى اساس مجمكع اكزاف الاجابة ع

 ٚظٛػ اٌزع١ٍّبد ٚفُٙ اٌفمشاد ٚؽغبة ٚلذ الاعبثخ .   
قامت  مف اجل التاكد مف كضكح تعميمات كفقرات المقياس مف حيث صيغتيا اك لغتيا ككذلؾ بغية تحديد الكقت اللبزـ للبجابة   

( طالبا كطالبا مف التخصصات الانسانية كالعممية مف كميتي )التربية لمعمكـ الانسانية ك التمريض( لتككف 40الباحثة باختيار )
عينة استطلبعية كتـ تطبيق المقياس عمييـ كطمب منيـ تحديد كل ما يجدكنو غامضاً كغير مفيكـ سكاء كانت تعميمات المقياس 

التجربة كضكح التعميمات كالفقرات كطريقة الاجابة ، كقد تـ حساب الكقت مف خلبؿ تسجيل كقت انتياء  اك فقراتو فكانت نتيجة
( دقيقة ، كبعد حساب المتكسط الحسابي لاكقات 40 - 25كل طالب اك طالبة عمى كرقة الاجابة كقد تراكحت كقت الاجابة بيف )

 ( دقيقة  .3335اجابة جميع الطمبة تبيف انو يساكي )
 زؾ١ًٍ الإؽصبئٟ ٌٍفمشاد .اٌ
استخدمت الباحثة في حساب القكة التمييزية لمفقرات المككنة لممقياس اسمكب المجمكعتيف المتطرفتيف كاسمكب علبقة الفقرة    

 بالدرجة الكمية ، كفيما يمي تكضيح للبجراءات المتبعة في كل اسمكب .
 . Contrasted Groupsاسمكب المجمكعتيف المتطرفتيف  -1
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( طالباً كطالبة مف كميات )الاداب 300كلغرض التحقق مف القكة التمييزية لمفقرات قامت الباحثة بتطبيقيا عمى عينة مككنة مف )
كالادارة كالاقتصاد ك العمكـ ك الطب( ، كبعد تصحيح استجاباتيـ تـ ترتيب الاستمارات تصاعدياً  كفي ضكء الترتيب اختارت 

%( مف الدرجات الدنيا كالتي تمثل 27( طالبا كطالبة كمجمكعة عميا ، ك )81لعميا كالتي تمثل )%( مف الدرجات ا27الباحثة )
( طالبا كطالبة كمجمكعة دنيا ، إذ تشير الادبيات الى اف اعتماد ىذه النسبة في اختيار المجمكعات المتطرفة لاغراض 81)

 (149:  1980كتمايز ) فرج ،  التحميل مف شأنيا اف تقدـ لنا مجمكعتيف باقصى ما يمكف مف حجـ
( لممجمكعة العميا كالمجمكعة t. test( اذ تـ معالجة البيانات كذلؾ بحساب )SPSSاستعانت الباحثة ببرنامج الحقيبة الاحصائية )

المحسكبة أكبر مف القيمة التائية  أظيرت النتائج اف جميع الفقرات صالحة إذ تبيف اف قيمتيا التائيةك الدنيا لعينتيف مستقمتيف . 
( ما عدا فقرتيف مف المجاؿ الشخصي ، اذ كانت القيـ التائية ليا اقل مف 0.05( عند مستكى دلالة )1.96الجدكلية البالغة )

 القيمة التائية الجدكلية ، لذا تـ حذؼ ىاتيف الفقرتيف .
 أعٍٛة علالخ اٌفمشح ثبٌذسعخ اٌى١ٍخ . -2
في التحميل الاحصائي لمفقرات عمى ايجاد معامل الارتباط بيف الفقرة كالدرجة الكمية لممقياس فبعد اف تـ  اعتمدت الباحثة   

( طالباً كطالبة ، الذيف طبق عمييـ مقياس الشخصية المبتكرة لاغراض حساب تمييز 300تصحيح استجابات افراد العينة البالغة )
ت افراد العينة كدرجاتيـ الكمية عمى المقياس كاستخدمت الباحثة معامل ارتباط الفقرات، كتـ ايجاد معامل الارتباط بيف درجا

بيرسكف لحساب العلبقة، فتبيف اف جميع فقرات المقياس دالة احصائياً بعد تحكيل قيـ معامل الارتباط الى القيـ التائية المقابمة 
( ، ما عدا فقرتيف 1396( تساكي )298( كدرجة حرية )0.05لمعاملبت الارتباط كاف القيمة التائية الجدكلية عند مستكى دلالة )

 الثبات . -في المجاؿ الشخصي كالتي تبيف اف معامل ارتباط درجتيما بالدرجة الكمية غير داؿ احصائيا 
 الفا كركنباخ  -أ   
ربية / حكيجة ك الزراعة / ( طالباً كطالبة مف كميتي )الت60كلتحقيق ذلؾ قامت الباحثة بتطبيق المقياس عمى عينة بمغت )    

حكيجة( كمف كل مف الذككر كالاناث كقد اختيركا بطريقة عشكائية . استخدمت الباحثة معامل كركنباخ الفا لحساب معامل الثبات 
 ( . 0.81ككاف معامل الارتباط )

 اٌص١غخ إٌٙبئ١خ ٌٍّم١بط . -
 عمى ثلبث مجالات  قراتالف تكزعتك ( فقرة 38يتككف المقياس في صكرتو النيائية مف )   

 Learning Styles)الأداة الثانية: أساليب التعمم: )
( كأنمكذج شمؾ ) Entwistle,1981أنمكذج انتكيستل       ) -اطمعت الباحثة عمى عدة نماذج لأساليب التعمـ منيا :     

schmech,1983(      كأنمكذج ككلب )kolp,1984 (كأنمكذج بيجز )Biggs,1987  كلكنيا تبنت أنمكذج فمدر كسمفرماف )
(Felder &silverman,1988 كذلؾ، لأفَ النماذج الأخرى تصنف أساليب التعمـ إلى أساليب قميمة كمحدكدة، بينما نمكذج فمدر )

ربعة،كلأنو كسمفرماف صنفيا إلى أساليب متعددة تتعمق بمكاصفات المتعمميف بتفاصيل أدؽ ليميز بيف التفضيلبت لأبعاد التعمـ الأ
الأقرب في مراعاة الفركؽ الفردية بيف الطمبة كفي طريقة تعامميـ مع المكاد الدراسية ،كقد تبنت الباحثة مقياس أساليب التعمـ لمػ 

( Barbara Solomon( كباربارا سكلكمكف)Richard Felder( كالذي أعده كل مف ريشارد فمدر)2013)السناكي ، 
أساليب ثنائية القطب كىي)الأسمكب  4فقرة مكزعة عمى  44كسمفرماف  ، كالمتككف مف  ( في ضكء نمكذج فمدر2000عاـ)

الحدسي( ككل أسمكب  –الكمي( ك)الأسمكب الحسي  -التأممي( ك)الأسمكب التتابعي –المفظي( ك)الأسمكب العممي  -البصري 
التأممي(  –المفظي( ك)الأسمكب العممي  -فقرة ، كقد اعتمدت الباحثة ثلبثة اساليب فقط ىي )الأسمكب البصري  11يتضمف 

الكمي( لا يتناسب مع الشخصية المبتكرة كذلؾ بعد  –الحدسي( ، كتـ ذلؾ الحذؼ لاف اسمكب )التتابعي  –ك)الأسمكب الحسي 
 الاخذ برأي الخبراء كالمختصيف في ىذا المجاؿ .
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التأممي(  –المفظي( ك)الأسمكب العممي  -ب البصري ( فقرة ضمف ثلبثة اساليب ىي )الأسمك 33كبذلؾ اصبح المقياس مككنا مف )
 ( فقرة لكل اسمكب .11الحدسي( بكاقع ) –ك)الأسمكب الحسي 

 إعداد تعميمات المقياس: -2 
قامت الباحثة بأعداد تعميمات تكضح كيفية الإجابة عمى فقرات المقياس كلزيادة الكضكح تضمنت مثالا يكضح كيفية الإجابة عف 

 فقرات المقياس. 
 الصدؽ الظاىري لممقياس:   -3

( 33لمتأكد مف مدى ملبئمة المقياس لقياس أساليب التعمـ تـ عرض المقياس بأساليبو الأربعة ثنائية القطب بفقراتو البالغة )      
فقرة كتعميماتو عمى مجمكعة مف المحكميف المختصيف في مجاؿ التربية كعمـ النفس لإصدار حكميـ عمى صلبحية فقرات 

 مقياس كبعد جمع كتحميل أراء المحكميف تبيف اف جميع الخبراء كالمحكميف كافقكا عمى جميع الفقرات بدكف اي تعديل اك حذؼ .ال
 تصحيح المقياس: -4

( 2( كتحصل الإجابة )ب( عمى )1لقد تمت صياغة فقرات المقياس بصيغة المدرج الثنائي بحيث تحصل الإجابة )أ( عمى )      
 كمية لممقياس بل ثلبث درجات لكل أسمكب عمى حدة . كلا تكجد درجة

 التطبيق الاستطلبعي: -5
( 40لمتحقق مف كضكح تعميمات كفقرات المقياس كحساب الكقت المستغرؽ بالإجابة عميو فقد طبقت الباحثة المقياس عمى )      

ككاف مدى الكقت المستغرؽ للئجابة عمى الفقرات) .كقد تبيف لمباحثة إف فقرات المقياس كتعميماتو كانت كاضحة  طالباً كطالبة
 ( دقيقة.3735(  دقيقة كبمعدؿ ) 45 -30
 التحميل الإحصائي: -6

 لقد استخدمت الباحثة أسمكبيف لتحميل المكاقف إحصائيا ىما:      
 حساب القكة التمييزية لمفقرات: - أ

( 300لحساب تمييز فقرات مقياس أساليب التعمـ قامت الباحثة بتطبيق المقياس بصكرتو الأكلية عمى أفراد العينة البالغة) -1
 طالبا كطالبة مف كميات جامعة كرككؾ . 

 تـ تصحيح الإجابات كترتيب الدرجات تنازليا مف أعمى درجة إلى أدنى درجة لكل أسمكب تعمـ عمى حدا. -2
%( الدنيا مف الدرجات لتمثل المجمكعتيف  المتطرفتيف كقد اشتممت المجمكعتيف عمى 27%( العميا ك)27ار نسبة )تـ اختي -3
 ( مف الطمبة .162)
( لعينتيف مستقمتيف بيدؼ اختبار الفركؽ بيف المجمكعتيف العميا كالدنيا كلكل T-testقامت الباحثة باستخداـ القيمة التائية ) -4

( كأظيرت  1.96قياس ، كاعتبرت القيمة التائية مؤشرا لتمييز كل فقرة مف خلبؿ مقارنتيا بالقيمة الجدكلية ) فقرة مف فقرات الم
 ( .214( كبدرجة حرية)05,0النتائج إف جميع الفقرات مميزة عند مستكى دلالة )

 علبقة درجة الفقرة بدرجة ألاسمكب: -ب
( استمارة كتـ إيجاد معامل الارتباط 300نة التحميل الإحصائي تككنت مف )كلتحقيق ذلؾ قامت الباحثة باعتماد استمارات عي   

( كلـ  Ebel-0,19( بيف درجات العينة عمى كل فقرة كبيف درجاتيـ عمى كل أسمكب ككفقا لمعيار ) personبطريقة بيرسكف ) 
 يتـ استبعاد أي فقرة 

 (:Reliabilityثبات المقياس  )  -
( طالبا كطالبة ، كقد اعتمدت 60الباحثة بتطبيق مقياس أساليب التعمـ عمى عينة بمغت )لحساب معامل الثبات قامت  

 -الباحثة في حساب ثبات المقياس عمى طريقتيف ىما:



-50) 5102( 3( العدد )52/ المجلد ) الانسانيةت للعلوم / مجلـة جامعـة تكريـ مجيد محمود شاكر                                              14
0)  

 (:Test –re-testطريقة إعادة المقياس )  -1
( بيف  personارتباط بيرسكف) بعد التطبيق الأكؿ بأسبكعيف تمت إعادة تطبيق المقياس عمى العينة نفسيا كاستخراج معامل      

التأممي  -( كالعممي72,0المفظي ) -درجات الطمبة في التطبيقيف الأكؿ كالثاني ، إذ بمغ معامل الثبات لأسمكب التعمـ البصري 
 ( كىي معاملبت ثبات يمكف الاعتماد إلييا.75,0الحدسي ) –( كالحسي 79,0)
 (: Cronbach– Alphaكركنباخ )  –طريقة ألفا  -2

كتـ استخراج ثبات مقياس أساليب التعمـ بطريقة معامل) الفاكركنباخ( ، كالتي تقيس الاتساؽ الداخمي كالتجانس بيف فقرات المقياس 
الحدسي  –( كالحسي 0.71التأممي ) -( كالعممي0.73المفظي ) -كقد بمغ معامل الثبات بيذه الطريقة لأسمكب التعمـ البصري 

 إلى تجانس المقياس.( كىك معامل جيد يشير 75,0)
 * الكسائل الإحصائية .

 -اعتمدت الباحثة الكسائل الاحصائية الاتية :   
 الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف -1
 الاختبار التائي لعينة كاحدة -2
 معامل ارتباط بيرسكف . -3
 معامل كركنباخ الفا -4
 مربع كاي -5

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اٌفصً اٌشاثع: عشض إٌزبئظ ِٕٚبلشزٙب:
 ىذا الفصل النتائج التي تكصمت الييا الباحثة كمناقشتيا، كسيتـ عرض ىذه النتائج كفق اىداؼ البحث: يتضمف

 التعرف عمى مستوى الشخصية المبتكرة لدى طمبة جامعة كركوك: -1
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لتحقيق ىذا اليدؼ تـ معالجة البيانات إحصائياً فتبيف أف المتكسط الحسابي لعينة طمبة الجامعة عمى مقياس الشخصية 
( درجة، 114( درجة، كعند مقارنتو بالمتكسط النظري لممقياس )17339( درجة، كالانحراؼ المعياري )137358المبتكرة  بمغ )

(  لعينة T-test. كلغرض الكقكؼ عمى دلالة ىذا الفرؽ أستخدـ الاختبار التائي )كجد أف ىناؾ فرقاً كاضحاً بيف المتكسطيف
(. أي أف 0.05( عند مستكى دلالة )1396( كىي أعمى مف القيمة الجدكلية )33321كاحدة، كقد تبيف أف القيمة التائية المحسكبة )

طمبة جامعة كرككؾ بمستكى مرتفع مف الشخصية الفرؽ بيف المتكسطيف ىك ذات دلالة إحصائية ، كتشير النتيجة إلى تمتع 
 ( يكضح ذلؾ. 29المبتكرة. الجدكؿ ) 

 (29جدكؿ )
 المزٛعػ المحغٛة ٚالانحشاف المع١بسٞ ٚاٌم١ّخ اٌزبئ١خ المحغٛثخ

 ٌع١ٕخ اٌؽٍجخ عٍٝ ِم١بط اٌشخص١خ المجزىشح 

المتكسط  المتغير
 المحسكب

الانحراؼ 
 المعياري 

المتكسط 
 النظري 

درجة 
 الحرية

مستكى الدلالة  القيمة التائية
 الجدكلية المحسكبة 0305عند 

مقياس الشخصية 
 دالة 1.960 33321 599 114 17339 137358 المبتكرة

كتعزك الباحثة ىذه النتيجة الى اف طمبة جامعة كرككؾ مجتيديف في دراستيـ كلدييـ مستكى ابتكار في نتائج عمميـ 
كيمتازكف بالحس العممي كالعاطفة القكية كيمككف أنا قكية قادرة عمى التكفيق بيف الدراسة كالكاقع كيسعكف الى  انتاج افكار ابداعية، 

المرير الذي يمر بو بمدنا مف حركب كدمار كاحتلبؿ اجزاء منو مف قبل الجماعات الارىابية كخاصة كاف بعض الطمبة لـ يرك 
يجب الاىتماـ كالابتكار كتقديـ ما ىك افضل مف اجل النيكض بالبمد مف  اىميـ كعكائميـ منذ ثلبث سنكات الا انيـ اعدكا ذلؾ كاقع

جديد. فيميزكا بالإصالة كالابداع في التفكير كطرائق حل المشكلبت، كالمركنة كالقدرة عمى بناء المفاىيـ الجديدة، كتحمل 
د عف العناد كالشذكذ في التصرفات كحب المسؤكلية، كامتلبكيـ قدرات عقمية عالية ترتبط بالنجاح المدرسي، مف خلبؿ الابتعا

الظيكر، كما تميزكا بالشجاعة في تحدي تمؾ الظركؼ، كالمركنة في التفكير كالثقة بالذات كتعدد الافكار كتنكعيا، ككثرة القراءة 
 لمبتكريف.كسعة الاطلبع كعدـ مسايرة الاخريف، كلديـ القدرة عمى تحمل القمق كالصراع النفسي،  كىذه مف صفات الافراد ا

( التي تكصمت الى اف لمستكى الابداع اثر ذك دلالة احصائية لصالح ذكي 1983كتتفق ىذه النتيجة مع  دراسة )ابك عميا، 
 الابتكار المرتفع.

  اناث(. –الجنس ) ذكور الفروق في الشخصية المبتكرة لدى طمبة الجامعة وفق متغير  -2
فبمغ الكسط الحسابي لمذككر عمى مقياس الشخصية اً لدرجات افراد العينة، لتحقيق ىذا اليدؼ تـ معالجة البيانات إحصائي

( درجو، كانحراؼ 137343( درجو، بينما كاف الكسط الحسابي للئناث )14321( درجو كانحراؼ معياري )137375المبتكرة )
( كىي اقل مف القيمة 0322المحسكبة ) ( كبعد استخداـ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف كجد اف القيمة التائية20307معياري )

(. كىذا يعني عدـ كجكد فركؽ بيف الذككر كالاناث في 0305( كىي غير دالو إحصائيا عند مستكى دلالة) 1396الجدكلية البالغة )
 مقياس الشخصية المبتكرة .

 ( 31جدكؿ ) 
 ٠جين اٌفشق ثين دسعبد اٌزوٛس ٚالإٔبس عٍٝ ِم١بط اٌشخص١خ المجزىشح

الانحراؼ  الكسط الحسابي العدد الجنس
 المعياري 

القيمة التائية 
 المحسكبة

القيمة 
 ألجدكليو

مستكى 
 الدلالة
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كتعزك ىذه 
النتيجة الى اف طمبة 

جامعة كرككؾ 
الذككر كالاناث، أكثرىـ يعيشكف في منطقة كاحدة كيتمقكف دركسيـ معاً كيعيشكف الظركؼ نفسيا، كجميعيـ قد عاشكا الظركؼ 

عيش نفسيا مف خكؼ كقمق كمستقبل مجيكؿ الا انيـ استطاعكا تحدي تمؾ الظركؼ كلييـ امل بالخلبص كالبناء مف جديد كال
بشكل افضل مستقبلب، لذا نرى بانو لا فرؽ بينيـ في مستكى الابداع كلييـ نفس صفاة الافراد المبدعيف كثبت ذلؾ مف خلبؿ 

 تنافسيـ في الحصكؿ عمى دراجات عالية في الامتحانات لتقديـ افضل ما لدييـ مف قدرات ابداعية لخدمت ابناء ىذا البمد الجريح. 
( التي تكصمت الى أنو ليس لمجنس اثر ذك دلالة احصائية في التفكير 1983نتيجة دراسة )أبك عميا، كاتفقت ىذه النتيجة مع 

 الابداعي لمطمبة.
 إٔغبٟٔ(: -اٌفشٚق في اٌشخص١خ المجزىشح ٌذٜ ؼٍجخ الجبِعخ ؽغت ِزغير اٌزخصص )عٍّٟ -3

غ الكسط الحسابي لطمبة التخصص العممي، عمى فبملتحقيق ىذا اليدؼ تـ معالجة البيانات إحصائياً لدرجات افراد العينة، 
( درجو بينما كاف الكسط الحسابي لطمبة التخصص 15307( درجو، كانحراؼ معياري )148300مقياس الشخصية المبتكرة )

ية (. كبعد استخداـ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف كجد اف القيمة التائ16313( درجو كانحراؼ معياري )132300الانساني )
(. كىذا يعني 0305( كىي دالو إحصائيا عند مستكى دلالة) 1396( كىي اكبر مف القيمة ألجدكليو البالغة )12312المحسكبة )

كجكد فركؽ بيف طمبة التخصصات العممية كطمبة التخصصات الانسانية في مقياس الشخصية المبتكرة كلصالح طمبة 
 ( يكضح ذلؾ.33التخصصات العممية. الجدكؿ )

 ( 33دكؿ ) الج
٠جين اٌفشق ثين دسعبد ؼٍجخ اٌزخصصبد اٌع١ٍّخ ٚؼٍجخ اٌزخصصبد الأغب١ٔخ عٍٝ ِم١بط اٌشخص١خ 

 المجزىشح
كتعزك الباحثة 

ىذه النتيجة بانيا 
طبيعية مف خلبؿ 

طبيعة المكاد 
الدراسية كالتخصص 
العممي الذي يتطمب 

شخصية تتصف بالإبداع كالابتكار منذ سنكات سابقة لممرحمة الجامعية، كىذا ما معمكؿ بو بنظاـ الانسيابية بقبكؿ اصحاب 
عى الطمبة الى الكصكؿ الى ىذا المستكى كيختاركف القسـ العممي التحصيل العالي في الجامعات كل حسب معدلو الدراسي كيس

في المدارس الثانكية، عندما يركف باف لدييـ نزعة للئبداع كيسعكف الى الحصكؿ عمى معدلات تؤىميـ لمقبكؿ بالكميات المناسبة 
يـ للبستمرار في الدراسات العميا لتحصييـ الدراسي،  كيستمر ابداعيـ حتى خلبؿ دراستيـ الجامعية لمحصكؿ عمى معدلات تؤىم

كقد تككف ليـ راحة نفسية يطمأنكف مف خلبليا عمى قدراتيـ كالثقة بذكاتو مما سيؤدي الى التكافق النفسي كالابتعاد عف القمق 
 كالعيش بسلبـ كراحة النفسية. 

اديمي اثر ذك دلالة احصائية ( التي تكصمت الى اف لمتخصص الاك1983كتتفق ىذه النتيجة مع نتائج دراسة )أبك عميا، 
 .في التفكير الابتكاري لمطمبة لصالح التخصص العممي

 14321 137375 274 الذككر
 20307 137344 326 الإناث 0.05 1.96 0322

الانحراؼ  الكسط الحسابي العدد التخصص
 المعياري 

القيمة التائية 
 المحسكبة

القيمة 
 ألجدكليو

مستكى 
 الدلالة

 15307 148300 231 عممي
 16313 132300 369 انساني 0.05 1.96 12312
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 ساثعخ(: -اٌفشٚق في اٌشخص١خ المجزىشح ٌذٜ ؼٍجخ الجبِعخ ؽغت ِزغير المشؽٍخ )اٚلى -4
فبمغ الكسط الحسابي لطمبة المرحمة الاكلى عمى لتحقيق ىذا اليدؼ تـ معالجة البيانات إحصائياً لدرجات افراد العينة، 

( درجو بينما كاف الكسط الحسابي لطمبة المرحمة الرابعة 11320( درجو كانحراؼ معياري )125329مقياس الشخصية المبتكرة )
ية المحسكبة ( كبعد استخداـ الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف كجد اف القيمة التائ9348( درجة كانحراؼ معياري )153311)
( كىذا يعني كجكد فركؽ 0305( كىي دالو إحصائيا عند مستكى دلالة) 1396( كىي اكبر مف القيمة الجدكلية البالغة )31380)

( يكضح 35بيف طمبة المرحمة الاكلى كطمبة المرحمة الرابعة في مقياس الشخصية المبتكرة كلصالح طمبة المرحمة الرابعة. الجدكؿ )
 ذلؾ.

 ( 35جدول ) 
 ٠جين اٌفشق ثين دسعبد ؼٍجخ المشؽٍخ الاٚلى ٚؼٍجخ المشؽٍخ اٌشاثعخ 

 عٍٝ ِم١بط اٌشخص١خ المجزىشح
تعزك الباحثة 

ىذه النتيجة ىي 
طبيعية لأف طمبة 

المرحمة الرابعة كىي 
السنة الاخيرة في 
اكثر الكميات التي 

عمى المعدؿ المعتمد عمى ىذه  تحدد مستقبل الطالب في القبكؿ في الدراسات العميا اك في التنافس لمتعييف في دكائر الدكلة بناءا
السنة اكثر مف السنكات السابقة، كما اف طالب المرحمة الرابعة، اكتسب خبرة خلبؿ سنكات دراستو الجامعية اكثر مف خبرة طمبة 
حمة المرحمة الأكلى لذا ظيرت ىذه النتيجة. كما اف طمبة المرحمة الاكلى قد ينتاب بعضيـ الخكؼ كالقمق مف خلبؿ تحكليـ مف مر 
الدراسة الثانكية الى المرحمة الجامعية، التي تتميز بييبتيا، كىيبة أساتذتيا الحاصميف عمى درجات عميا،  كنظاميا، كالتجمع 

الطلببي مف مختمف شرائح المجتمع الذي يتطمب تقديـ كل ما في كسع الطالب مف قدرات كالا تعرض لمخجل كالانطكاء، مما 
عض طمبة المرحمة الاكلى فيككف ذلؾ لدييـ فتكر في مستكى تمؾ القدرات، لذا ظيرت المرحمة يسبب الخكؼ كالكجل كالقمق لب

 الرابعة افضل مف المرحمة الاكلى. 
الحذعٟ( ٌذٜ  –الحغٟ)ٚ( اٌزأٍِٟ –اٌعٍّٟ)ٚ( اٌٍفظٟ –ِغزٜٛ أعب١ٌت اٌزعٍُ اٌغبئذح )اٌجصشٞ  -5

 ؼٍجخ عبِعخ وشوٛن.
المتغير إحصائياً كذلؾ باستخداـ التكرارات كالنسب المئكية ، كذلؾ بعد أف تـ تصنيف تمت معالجة البيانات المتعمقة بيذا 

الأفراد في ضكء درجاتيـ عمى كل أسمكب ، فمثلًب إذا كانت درجة الشخص في الأسمكب الأكؿ أعمى مف بقية الأساليب فيذا يعني 
ساكت درجاتو عمى أسمكبيف أك أكثر فيذا يعني أنو ليس لديو أنو الأسمكب المفضل لديو كىكذا بالنسبة لبقية الأساليب، أما إذا ت

 أسمكب مميز بل أنو يستخدـ أكثر مف أسمكب في التعمـ، ككما يأتي:
التاممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في  –حيث أشارت النتائج إلى أفَ عدد كبير مف أفراد العينة يعتمدكف الاسمكب )العممي

المفظي(.  -%( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري 27المرتبة الثانية كبنسبة )%(. كفي 35المرتبة الأكلى كبنسبة )
 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ. 24كما تبيف اف نسبة )

( ٠ٛظؼ 19(. الجذٚي )14الحذعٟ( ٚثٕغجخ لذس٘ب ) -أِب في المشرجخ اٌضبٌضخ فمذ عبء الأعٍٛة )الحغٟ

الانحراؼ  الكسط الحسابي العدد المرحمة 
 المعياري 

القيمة التائية 
 المحسكبة

القيمة 
 ألجدكليو

مستكى 
 الدلالة

 11320 125329 355 اكلى
 9348 153311 245 رابعة 0.05 1.96 31380
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 رٌه.
 (11جدول )

 ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ أفشاد اٌع١ٕخاٌزىشاساد 
 النسبة المئكية التكرار أسمكب التعمـ

 %27 160 لفظي -بصري 
 %35 211 تأممي -عممي
 %14 84 حدسي -حسي

 %24 145 أكثر مف أسمكب )غير مميز(
 %100 600 المجمكع

التاممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في المرتبة  –أشارت النتائج إلى أفَ عدد كبير مف أفراد العينة يعتمدكف الاسمكب )العممي
%(. كىذا يعني أنو أكثر الأساليب شيكعاً لدى طمبة جامعة كرككؾ، أي اف أفراد العينة مف طمبة الجامعة 35الأكلى كبنسبة )

المادة عف طريق مناقشتيا كالبحث عف الاسئمة كالتماريف التي تتطمب حل المشكلبت  يعممكف ضمف مجمكعات، كيمارسكف فيـ
 كمراجعة المعمكمات كتفعيميا كتطبيقيا.   

%( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري ػ المفظي(، أي يحبكف التعمـ عف طريق الكسائل 27كتبيف أف نسبة )
المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذكركف ىذه المعمكمات عمى شكل صكر مرسكمة في 

 ض المادة الدراسية. اذىانيـ، كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعر 
 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ. 24كما تبيف اف نسبة )

%(. كىـ النسبة الاقل الذيف يمارسكف التعمـ 14الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي
 بقا كما انيـ جيديف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف. مف خلبؿ التفكير الحسي اك العياني كاستخداـ طرائق معركفة كمحددة مس

يتضح مف خلبؿ التكرارات اف ىناؾ تبايف بيف افراد العينة في استخداميـ لأساليب التعمـ. كتتفق ىذه النتيجة مع نتيجة 
 ليب التعمـ. أف الطلبب عينة الدراسة  تباينكا في تفضيميـ لأسا( التي تكصمت الى Heitmeyer, & Jean,1985)دراسة  
 
 
 
 

كقد استطاعت الباحثة مف التكصل الى التكرارات كالنسب كالمراتب لبعدي كل اسمكب مف اساليب التعمـ الثلبث، كفيما يأتي 
 النتائج التفصيمية لكل اسمكب:

 اٌٍفظٟ(: -الأعٍٛة الأٚي )اٌجصشٞ   - أ
%( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب 61اف نسبة )أظيرت نتائج المعالجة الإحصائية لمبيانات المتعمقة بيذا الأسمكب،  

 ( يكضح ذلؾ. 20كالجدكؿ )  %( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب البصري.39المفظي، كاف نسبة )
 (20جدكؿ ) 

 التكرارات كالنسب المئكية لتفضيل أبعاد الأسمكب )البصري ػ المفظي(
 النسبة المئكية التكرار البعد المفضل

 %39 234 البصري 
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 %61 366 المفظي
 %100 600 المجمكع

المفظي( كانكا يفضمكف  -تشير ىذه النتائج إلى أفَ النسبة الأكبر مف أفراد العينة الذيف يعتمدكف ىذا الاسمكب، )البصري 
%(. كىذا يعني أنيـ يتعممكف باستخداـ النصكص كالشركحات 61البعد )المفظي( إذ جاء ىذا البعد في المرتبة الأكلى بنسبة )

دييـ اسمكبيـ الخاص في اخراج الكممات كتعريفيا ككتابة الممخصات كلدييـ القدرة عمى الفيـ عف المفظية المكتكبة اك المنطكقة، كل
 طريق الاصغاء لشرح كتكضيح المفاىيـ مف زملبئيـ بطريقة أفضل. 

%( يفضمكف البعد )البصري( مف الاسمكب، أي يحبكف التعمـ عف كلكف عف طريق 39أما بقية أفراد العينة ككانت نسبتيـ )
كسائل المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذكركف المعمكمات عمى شكل صكر مرسكمة في ال

 اذىانيـ، كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اٌزأٍِٟ(: -الأعٍٛة اٌضبٟٔ )اٌعٍّٟ - ة
%( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب 50المتعمقة بيذا الأسمكب، اف نسبة )أظيرت نتائج المعالجة الإحصائية لمبيانات 

 ( يكضح ذلؾ. 21كالجدكؿ )  %( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب العممي.50التأممي. كما اف نسبة )
 (.21جدكؿ )

 اٌزبٍِٟ(. -اٌزىشاساد ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أثعبد الأعٍٛة )اٌعٍّٟ
 النسبة المئكية التكرار البعد المفضل

 %50 299 العممي
 %50 301 التأممي
 %100 600 المجمكع

التاممي(، انقسمكا عمى البعديف )العممي(  -تشير ىذه النتيجة إلى أفَ أفراد العينة الذيف يعتمدكف ىذا الاسمكب، )العممي
 %( لكل منيما.  50ك)التاممي( بالتساكي حيث جاءت النسبة )

فالذيف يعتمدكف عمى البعد )العممي( فيـ العمميكف كفيو يفيمكف المادة الدراسية عف طريق مناقشتيا كالبحث عف الاسئمة 
كالتماريف التي تتطمب حميا، كيعتمدكف عمى مراجعة المادة كتطبيقيا، كتككف دراستيـ ضمف مجمكعات بحيث كل متعمـ يأخذ كقت 

 لآخريف. كاؼ لتفسير المكاضيع المخصصة لو كل
أما القسـ الثاني مف افراد العينة: كىـ اصحاب البعد )التأممي( فانيـ يتعممكف المكاد الدراسية عف طريق التفكير المجرد، 
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كعمميـ عمى الاكثر يككف فردي، كيعممكف بيدكء، حيث يعطكف لأنفسيـ الكقت الكافي لمتفكير بالمعمكمات كبالأسئمة المتكقعة، 
 الممخصات كالملبحظات الصفية بأسمكبيـ الخاص. كبالتطبيقات، ككتابة

كترى الباحثة مف خلبؿ دراستيا أنو فعلب كانكا الطمبة يستخدمكف البعديف كل حسب خصائصو كقدراتو العقمية فمنيـ مف 
مف الطمبة كانت دراستو كمراجعتو لممكاد الدراسية ضمف مجمكعة يختارىا، كما يستطيع تطبيق المكاد الدراسة النظرية عمميا. ك 

كانكا يفضمكف مراجعة المكاد الدراسية بشكل فردي كيعمل بيدكء كيكتب المكاد الدراسية عمى شكل ممخصات. كنتائج المجمكعتيف 
 كانت جيدة مما يدؿ اف البعديف مفيديف لمطمبة. 

 الحذعٟ(: -الأعٍٛة اٌضبٌش )الحغٟ  -ط
%( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب 64بيذا الأسمكب، اف نسبة )أظيرت نتائج المعالجة الإحصائية لمبيانات المتعمقة 

 ( يكضح ذلؾ . 22كالجدكؿ )  %( مف افراد العينة يفضمكف الاسمكب الحسي.36الحدسي، كاف نسبة )
 (22جدكؿ ) 

 الحذعٟ( -اٌزىشاساد ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أثعبد الأعٍٛة )الحغٟ 
 النسبة المئكية التكرار البعد المفضل

 %64 382 الحدسي
 %36 218 الحسي
 %100.0 600 المجمكع

الحدسي( كانكا يفضمكف  -تشير ىذه النتائج إلى أفَ النسبة الأكبر مف أفراد العينة الذيف يعتمدكف ىذا الاسمكب، )الحسي
%(. كىذا يعني انيـ يمارسكف التعمـ مف خلبؿ التفكير الحسي اك 64البعد )الحسي( إذ جاء ىذا البعد في المرتبة الأكلى بنسبة )

كفة كمحددة مسبقا دكف تعقيدات كبذلؾ فيـ يتكجيكف بالتعمـ نحك حقائق كمفاىيـ معينة بالتعمـ، العياني، كيستخدمكف طرائق معر 
 كما انيـ يتصفكف بانيـ جيدكف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف. 

ما %( كىـ يتعممكف باستخداميـ لمتفكير المجرد، كيبحثكف عف 36أما الطمبة الذيف يفضمكف البعد )الحدسي( بمغت النسبة )
كراء المعنى، كيبحثكف عف النظريات المفسرة لمحقائق كايجاد الركابط كالعلبقات بينيما، كانيـ يميمكف لمسرعة في العمل كالابتكار 

 كيكرىكف الاعادة.  
 (.أبس –اٌفشٚق ثين أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ ؼٍجخ عبِعخ وشوٛن ٚفك ِزغير الجٕظ )روٛس  -6

إناث( كل عمى  -باستخداـ التكرارات كالنسب المئكية، كفق متغير الجنس )ذككربعد اف تمت معالجة البيانات إحصائياً 
 حدى، في ضكء درجاتيـ عمى كل أسمكب. 

التاممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في  –: يعتمدكف الاسمكب )العمميأشارت النتائج إلى أنَ عدد كبير من أفراد العينة الذكور
أنو أكثر الأساليب شيكعاً لدى طلبب جامعة كرككؾ )الذككر(، كىـ الطلبب الذيف %(. كىذا يعني 33المرتبة الأكلى كبنسبة )

يعممكف عمى فيـ المادة الدراسية عف طريق الاسئمة التي تتطمب حل المشكلبت، كتككف دراستيـ ضمف مجمكعة بحيث يأخذ كل 
 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ.29متعمـ الكقت الكافي في تفسير احد المكاضيع لو كللآخريف. بينما تبيف اف نسبة )

%( مف افراد العينة، انيـ 20كفي المرتبة الثانية جاء الطلبب الذيف يفضمكف استخداـ الاسمكب )البصري، المفظي( بنسبة )
كركف يحبكف التعمـ عف كلكف عف طريق الكسائل المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذ

 المعمكمات عمى شكل صكر مرسكمة في اذىانيـ، كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية.
%(، كىـ الطلبب الذيف يمارسكف التعمـ مف 18الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي
معركفة كمحددة مسبقا، كما انيـ يتصفكف بانيـ جيدكف بالعمل المختبري خلبؿ التفكير الحسي اك العياني، كيستخدمكف طرائق 
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 كعممييف كحذريف. كىذه مف صفات الطمبة الذككر الجيديف الذيف لدييـ قدرات عممية عممية.
 عذد وجير ِٓ أفشاد اٌع١ٕخ )الإٔبس(: 

َ
 ث١ّٕب أشبسد إٌزبئظ إلى أْ

%(. كىذا يعني أنو أكثر 37(. إذ جاء ىذا الأسمكب في المرتبة الأكلى كبنسبة )التاممي –يعتمدفَّ الاسمكب )العممي
الأساليب شيكعاً لدى طالبات جامعة كرككؾ، كىـ الطالبات المكاتي يقمف بفيـ المادة الدراسية عف طريق الاسئمة التي تتطمب حل 

في تفسير احد المكاضيع ليا كللؤخريات. كقد جاء  المشكلبت، كتككف دراستيـ ضمف مجمكعة بحيث تأخذ كل كاحدة الكقت الكافي
ىذا الاسمكب بالدرجة الاكلى مع الطلبب الذككر ايضاً، أي النسبة الاكبر لمذككر كالاناث ىك ىذا الاسمكب. كقد تضـ المجمكعات 

ناث(.   )ذككرا كا 
الإناث( انيـ يميمف الى التعمـ عف %( مف أفراد العينة )32المفظي( بالمرتبة الثانية كبنسبة ) -كجاء الاسمكب )البصري 

طريق الكسائل المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذكرف المعمكمات عمى شكل صكر مرسكمة 
ب. في اذىانيف، كباستطاعتيف رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية. كىف افضل مف الذككر مف حيث تسمسل نسبة الأسالي

 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ. 19كما تبيف اف نسبة )
%( أي مف صفات الطالبات المكاتي فضمف 11الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي

محددة مسبقا، كما يتصفف ىذا الاسمكب، أف يمارسف التعمـ مف خلبؿ التفكير الحسي اك العياني، كيستخدمف طرائق معركفة ك 
 بانيف جيدات بالعمل المختبري كعمميات كحذرات. كىذه مف صفات الطمبة الجيديف الذيف لدييـ قدرات عممية عممية.

التأممي( حيث جاء بالمرتبة الاكلى لكل  -يتضح مف ذلؾ انو لا فرؽ بيف الذككر كالاناث في استخداميما لأسمكب )العممي
 ح ذلؾ.( يكض23ميما. الجدكؿ )

 (23جدول )
 اٌزىشاساد ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ أفشاد اٌع١ٕخ ٚفك ِزغير الجٕظ 

 اساليب التعمم
 إناث ذكور

 النسبة المئوية التكرار النسبة المئوية التكرار
 %32 106 %20 54 لفظي( -)بصري 
 %37 120 %33 91 تأممي( -)عممي
 %11 36 %18 48 حدسي( -)حسي

 %20 64 %29 81 أكثر مف أسمكب )غير مميز(

 %100 326 %100 274 المجمكع

 (.أغبٟٔ –اٌفشٚق ثين أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ ؼٍجخ عبِعخ وشوٛن ٚفك ِزغير اٌزخصص )عٍّٟ   -7
بعد اف تمت معالجة البيانات إحصائياً باستخداـ التكرارات كالنسب المئكية، لدى أفراد العينة كفق متغير التخصص: 

 إنساني( في ضكء درجاتيـ عمى كل أسمكب.  -)العممي
ي( إذ التأمم –: كانكا يعتمدكف الاسمكب )العمميحيث أشارت النتائج إلى أنَ عدد كبير من أفراد العينة التخصص العممي

%(. كىذا يعني أنو أكثر الأساليب شيكعاً لدى طمبة التخصص العممي في 41جاء ىذا الأسمكب في المرتبة الأكلى كبنسبة )
جامعة كرككؾ، كىـ الطمبة العمميكف الذيف يمارسكف فيـ المادة الدراسية عف طريق الاسئمة التي تتطمب حل المشكلبت، كتككف 

 كل متعمـ الكقت الكافي في تفسير احد المكاضيع لو كللآخريف.  دراستيـ ضمف مجمكعة بحيث يأخذ
المفظي(، أي انيـ يحبكف التعمـ عف طريق  -%( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري 26كتبيف أف نسبة )

ل صكر مرسكمة في الكسائل المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذكركف المعمكمات عمى شك
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 اذىانيـ، كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية. كىذه فعلب صفات الطمبة في التخصص العممي. 
%( كىـ الطمبة الذيف يمارسكف التعمـ مف 20الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي 

ني، كيستخدمكف طرائق معركفة، كانيـ جيدكف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف. كىذه مف صفات خلبؿ التفكير الحسي اك العيا
 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ. 13الطمبة الذككر. كما تبيف اف نسبة )

 اٌعذد الاوبر ِٓ أفشاد ٘زٖ اٌع١ٕخ اٌزخصص )الإٔغبٟٔ(: 
َ
 ث١ّٕب أشبسد إٌزبئظ إلى أْ

%(. كىذا يعني أنو أكثر 32التأممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في المرتبة الأكلى كبنسبة ) –)العممييعتمدكف الاسمكب 
الأساليب شيكعاً لدى طمبة التخصص العممي، كمف صفات ىؤلاء الطمبة العمميكف انيـ يفيمكف المادة الدراسية عف طريق الاسئمة 

يأخذ كل متعمـ الكقت الكافي في تفسير احد المكاضيع لو  التي تتطمب حل المشكلبت، كتككف دراستيـ ضمف مجمكعة بحيث
 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب مف اساليب التعمـ. 31كللآخريف. كما تبيف اف نسبة )

المفظي(، الذيف يحبكف التعمـ بكاسطة الكسائل  -%( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري 27كتبيف أف نسبة )
ة كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كيتذكركف المعمكمات عمى شكل صكر مرسكمة في اذىانيـ، المرئية اك المغكي

 كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية.
مف %( كىـ الطمبة الذيف يمارسكف التعمـ 10الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي

خلبؿ التفكير الحسي اك العياني، كيستخدمكف طرائق معركفة، كانيـ جيدكف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف. كىذه اقل نسبة 
 لمطمبة في التخصص الانساني. 

 ( يكضح ذلؾ.25الجدكؿ )
 (25جدول )

 اٌزىشاساد ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ أفشاد اٌع١ٕخ ٚفك ِزغير اٌزخصص 

 اساليب التعمم
 انساني عممي
 النسبة المئوية التكرار النسبة المئوية التكرار

 %27 101 %26 59 لفظي( -)بصري 
 %32 116 %41 95 تأممي( -)عممي
 %10 38 %20 46 حدسي( -)حسي

 %31 114 %13 31 أكثر مف أسمكب )غير مميز(

 %100 369 %100 231 المجمكع

 رابعة(. –لدى طمبة جامعة كركوك وفق متغير المرحمة الدراسية )اولى الفروق بين أساليب التعمم  -8
رابعة(: في ضكء  -بعد معالجة البيانات إحصائياً باستخداـ التكرارات كالنسب المئكية، كتصنيف الطمبة كفق المرحمة )أكلى

 درجاتيـ عمى كل أسمكب. 
 –%( مف أفراد العينة يعتمدكف الاسمكب )العممي35إلى أفَ نسبة ) أشارت النتائج لأفراد العينة من طمبة المرحمة الأولى:

التأممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في المرتبة الأكلى كىذا يعني أنو أكثر الأساليب شيكعاً لدى طمبة المرحمة الاكلى في جامعة 
لبت، كيدرسكف ضمف مجمكعات، كرككؾ. ككما ذكرنا انيـ يفيمكف المادة الدراسية عف طريق الاسئمة التي تتطمب حل المشك

 كيأخذ كل متعمـ الكقت الكافي في تفسير احد المكاضيع لو كللآخريف.
%( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري ػ المفظي(، الذيف يحبكف التعمـ بكاسطة الكسائل 27كتبيف أف نسبة )

ة، كباستطاعتيـ رسـ خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية. كما المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البياني
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 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب مف اساليب التعمـ. 23تـ ذكره. كاف نسبة )
%(. الذيف يمارسكف التعمـ مف خلبؿ التفكير 15الحدسي( كبنسبة قدرىا ) -ما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي

 ( يكضح ذلؾ.27اني، كىـ جيدكف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف. الجدكؿ )الحسي اك العي
 ث١ّٕب أشبسد إٌزبئظ لأفشاد اٌع١ٕخ ِٓ ؼٍجخ المشؽٍخ اٌشاثعخ:

التأممي( إذ جاء ىذا الأسمكب في المرتبة الأكلى كىذا  –%(  مف أفراد العينة يعتمدكف الاسمكب )العممي35إلى أفَ نسبة ) 
لأساليب شيكعاً لدى طمبة المرحمة الرابعة في جامعة كرككؾ. كىي نفس النسبة كالمرتبة لطمبة المرحمة الاكلى. أذا يعني أنو أكثر ا

 %( مف العينة لا يفضمكف أي اسمكب تعمـ. 27ليـ نفس الصفات التي تـ ذكرىا. كما تبيف اف نسبة )
ػ المفظي(. كىي نسبة متقاربة لطمبة المرحمة %( مف العينة يفضمكف استخداـ الأسمكب )البصري 26كتبيف أف نسبة )

الأكلى، فيـ يحبكف التعمـ بكاسطة الكسائل المرئية اك المغكية كالأفلبـ كالخرائط كالصكر كالمخططات البيانية، كباستطاعتيـ رسـ 
 خرائط مفاىيمية لعرض المادة الدراسية. 

%( كىـ الذيف يمارسكف التعمـ مف خلبؿ 12بنسبة قدرىا )الحدسي( ك  -أما في المرتبة الثالثة فقد جاء الأسمكب )الحسي
 التفكير الحسي اك العياني، كىـ جيدكف بالعمل المختبري كعممييف كحذريف.  

التاممي( كبنفس الدرجة كالترتيب.  -يتضح اف طمبة المرحمة الاكلى كالرابعة قد اتفقكا في استخداميما لأسمكب )العممي
 (. يكضح ذلؾ.26الجدكؿ )

 (26دول )الج
 اٌزىشاساد ٚإٌغت المئ٠ٛخ ٌزفع١ً أعب١ٌت اٌزعٍُ ٌذٜ أفشاد اٌع١ٕخ ٚفك ِزغير المشؽٍخ 

 اساليب التعمم
 رابعة أولى

 النسبة المئوية التكرار النسبة المئوية التكرار
 %26 85 %27 97 لفظي( -)بصري 
 %35 63 %35 126 تأممي( -)عممي
 %12 30 %15 54 حدسي( -)حسي

 %27 67 %23 78 مف أسمكب )غير مميز(أكثر 

 %100 245 %100 355 المجمكع

عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في ( التي تكصمت الى Malgorzata. S, 2003كتتفق ىذه النتيجة مع نتيجة دراسة )
 أساليب التعمـ بيف طمبة  السنكات الدراسية المختمفة.

 اٌزعٍُ ٚاٌشخص١خ المجزىشح.الهذف اٌزبعع: اٌىشف عٓ اٌعلالخ ثين اعب١ٌت 
، استخدمت الباحثة معامل ارتباط بيرسكف لمكشف عف لتحقيق ىذا اليدؼ تـ معالجة البيانات إحصائياً لدرجات افراد العينة

العلبقة بيف اساليب التعمـ كالشخصية المبتكرة، ككجد اف معاملبت الارتباط مكجبة منخفضة، كالعلبقة ضعيفة بيف المتغيرات، 
رؼ عمى دلالة معامل الارتباط بيف كل بعد مف اساليب التعمـ الثلبث كالشخصية المبتكرة، تـ استخداـ معادلة استخراج القيمة كلمتع

(. كتبيف اف القيـ التائية المحسكبة لمعاملبت الارتباط كافة، دالة عند 274: 1977التائية لمعامل الارتباط، )البياتي، كاثناسيكس، 
(. مما يدؿ عمى كجكد علبقة متقاربة  598( كبدرجة حرية )0305( عند مستكى دلالة )1396لتائية الجدكلية )مقارنتيا بالقيمة ا

 ( يكضح ذلؾ.37بيف اساليب التعمـ كالشخصية المبتكرة. الجدكؿ )
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 (37جدكؿ )

 اٌعلالخ الاسرجبؼ١خ ثين اعب١ٌت اٌزعٍُ ٚاٌشخص١خ المجزىشح

 اساليب التعمـ
مستكى الدلالة عند  القيمة التائية الشخصية المبتكرة

(0.05) 
 الجدكلية المحسكبة معامل الارتباط

 الاسمكب الاكؿ
 7369 0330 البصري 

 دالة 1396

 11308 0341 المفظي

 الاسمكب الثاني
 7394 0331 العممي
 10326 0339 التاممي

 الاسمكب الثالث
 7369 0330 الحسي
 10381 0340 الحدسي

تشير النتيجة  الى كجكد علبقة ارتباطية مكجبة بيف اساليب التعمـ كالشخصية المبتكرة، اذ كمما اتسمت شخصية الفرد 
بالابتكار ازداد استخداـ اساليب التعمـ، ككمما انخفضت سمة الابتكار انخفض استخداـ اساليب التعمـ،  كىذا ما كجدناه مف اف 

لأنيـ يستخدمكف اكثر مف اسمكب. كلكف اغمب الطمبة مف افراد العينة ىـ مف ذكات بعض الطمبة  ليس لدييـ اسمكب مميز 
 الشخصية المبتكرة يستخدمكف اساليب التعمـ المختمفة كبدرجات متقاربة. 

كعف تعرؼ العلبقة بيف أبعاد اساليب التعمـ، كمجالات الشخصية المبتكرة، استخدمت الباحثة معامل ارتباط بيرسكف، كتبيف 
ميع العلبقات الارتباطية بيف كل اسمكب مف اساليب التعمـ، كمجالات الشخصية المبتكرة، ىي ارتباطات طردية منخفضة، اف ج

كالعلبقات ضعيفة، عدا معامل الارتباط بيف )الحدسي مف اساليب التعمـ، كالمجاؿ العقمي مف مجالات الشخصية المبتكر( بعد 
(. حسب المعايير النسبية التي 0349لعلبقة معتدلة، حيث كانت معامل الارتباط بينيما )التقريب، كاف معامل الارتباط متكسط  كا

 (. يكضح ذلؾ.38(. الجدكؿ )104: 2015تـ كضعيا مف المختصيف في مجاؿ الاحصاء. )الخفاجي، كحميد، 
 
 
 
 (.38جدكؿ )

 ِعبًِ الاسرجبغ ثين أثعبد اعب١ٌت اٌزعٍُ ٚمجبلاد اٌشخص١خ المجزىشح

 التعمـاساليب 
 مجالات الشخصية المبتكرة

 الاجتماعي العقمي الشخصي

 الاسمكب الاكؿ
 0306 0343 0332 البصري 
 0339 0346 0344 المفظي

 الاسمكب الثاني
 0329 0332 0334 العممي
 0327 0337 0346 التأممي

 0328 0333 0338 الحسي الاسمكب الثالث



-50) 5102( 3( العدد )52/ المجلد ) الانسانيةت للعلوم / مجلـة جامعـة تكريـ مجيد محمود شاكر                                              25
0)  

 0327 0349 0338 الحدسي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الاعزٕزبعبد:
 مف خلبؿ نتائج البحث الحالي استنتجت الباحثة ما يأتي:

التػػأممي( كأسػػمكب تعمػػـ شػػائع، اذ حصػػل عمػػى اعمػػى تكػػرار كنسػػبة، كيػػأتي بعػػده  –فضػػل طمبػػة عينػػة البحػػث الاسػػمكب )العممػػي -1
 الحدسي(. –المفظي( كيميو )اكثر مف اسمكب( كيميو الاسمكب )الحسي –الاسمكب )البصري 

التػأممي( كأسػمكب تعمػـ شػائع، اذ حصػل عمػى اعمػى تكػرار كنسػبة، كيػأتي بعػده  –طلبب عينة البحث الاسػمكب )العممػيفضل  -2
 الحدسي(. –المفظي( كيميو الاسمكب )الحسي –)اكثر مف اسمكب( كيميو )البصري 

ر كنسػبة. كيػأتي بعػده التأممي( كأسمكب تعمػـ شػائع، اذ حصػل عمػى اعمػى تكػرا –فضل طالبات عينة البحث الاسمكب )العممي -3
 الحدسي(. –المفظي( كيميو )اكثر مف اسمكب( كيميو الاسمكب )الحسي –الاسمكب )البصري 

التػػأممي( كأسػػمكب تعمػػـ شػػائع، اذ حصػػل عمػػى اعمػػى  –فضػػل طمبػػة التخصصػػات العمميػػة فػػي عينػػة البحػػث الاسػػمكب )العممػػي  -4
 الحدسي(. –كثر مف اسمكب( كيميو الاسمكب )الحسيالمفظي( كيميو )ا –تكرار كنسبة. كيأتي بعده الاسمكب )البصري 

التأممي( كأسمكب تعمـ شائع، اذ حصػل عمػى اعمػى تكػرار  –فضل طمبة التخصصات الانسانية عينة البحث الاسمكب )العممي -5
 الحدسي(. –المفظي( كيميو الاسمكب )الحسي –كنسبة. كيأتي بعده )اكثر مف اسمكب( كيميو )البصري 

التػأممي( كأسػمكب تعمػـ شػائع ، اذ حصػل عمػى اعمػى تكػرار  –لاكلػى فػي عينػة البحػث الاسػمكب )العممػيفضل طمبة المرحمػة ا -6
 الحدسي(. –المفظي( كيميو )اكثر مف اسمكب( كيميو الاسمكب )الحسي –كنسبة. كيأتي بعده الاسمكب )البصري 

عمػػـ شػػائع، اذ حصػػل عمػػى اعمػػى تكػػرار التػػأممي( كأسػػمكب ت –فضػػل طمبػػة المرحمػػة الرابعػػة فػػي عينػػة البحػػث الاسػػمكب )العممػػي -7
 الحدسي(. –المفظي( كيميو الاسمكب )الحسي –كنسبة. كيأتي بعده )اكثر مف اسمكب( كيميو )البصري 

اتسػػمت عينػػة البحػػث بمسػػتكى عػػاؿ مػػف سػػمات الشخصػػية المبتكػػرة، لكػػل مػػف المقيػػاس ككػػل كمجالاتػػو )الشخصػػي، كالعقمػػي،  -8
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 كالاجتماعي(.
 لصالح الاناث في المجاؿ الشخصي لمشخصية المبتكرة.كجكد فرؽ داؿ احصائيا  -9

 كجكد فرؽ داؿ احصائيا لصالح الذككر في المجاؿ الاجتماعي لمشخصية المبتكرة. -10
 عدـ كجكد فرؽ حسب متغير الجنس في المجاؿ العقمي. -11
 فة.كجكد فرؽ داؿ في الشخصية المبتكرة لصالح طمبة الاقساـ العممية في المقياس ككل كفي مجالاتو كا -12
 كجكد فرؽ داؿ في الشخصية المبتكرة لصالح طمبة المرحمة الرابعة في المقياس ككل كفي مجالاتو كافة. -13
 كجكد علبقات ارتباطية بيف اساليب التعمـ كمجالات الشخصية المبتكرة. -14

 : اٌزٛص١بد
 في ضكء نتائج البحث فاف الباحثة تكصي بما يأتي:

 لشخصية المبتكرة لدى طمبة الجامعة كما دكنيا مف المراحل الدراسية.الاىتماـ بسمة الابتكار كتنمية جكانب ا -1
 الاىتماـ بمكضكع اساليب التعمـ كتنميتيا لدى الطمبة. -2
 الاىتماـ بأساليب التعمـ الشائعة لدى طمبة الجامعة كالتركيز عمييا. -3
اسػػػتفادة المرشػػػديف التربػػػكييف مػػػف المقياسػػػيف فػػػي التعػػػرؼ عمػػػى اسػػػاليب الػػػتعمـ المتبعػػػة، كعمػػػى الشخصػػػية المبتكػػػرة لػػػدى طمبػػػة  -4

 الجامعة. 
 الممترؽبد:

 في ضكء نتائج البحث الحالي فاف الباحثة تكصي بأجراء الدراسات الاتية:
 جامعة.بناء مقياس مقنف لقياس الشخصية المبتكرة كمجالاتيا لدى طمبة ال -1
 بناء مقياس مقنف لقياس اساليب التعمـ لدى طمبة الجامعة. -2
 دراسة علبقة الشخصية المبتكرة بمتغيرات نفسية كتربكية اخرى مثل الاتزاف الانفعالي كالاندماج الجامعي. -3
 المتعددة كالتفكير بأنكاعو المختمفة. دراسة علبقة اساليب التعمـ بغيرىا مف المتغيرات النفسية كالتربكية مثل الذكاءات -4
 
 

 المصبدس
 ،دار الكتب لمطباعة ك النشر، المكصل. أسس عمم النفس التربوي (:1995الازيرجاكي ،فاضل محسف،) -1
(: أنماط التفضيلبت المعرفية لػدى الطمبػة المتفػكقيف فػي الجامعػة الأردنيػة كعلبقػة 1993،ىشاـ محمد جماؿ القاضي،) التميمي -2

 ،كمية الدراسات العميا ،الجامعة الأردنية. رسالة ماجستير )غير منشورة(بمستكاىـ التعميمي كخبرة مدرسييـ ،ذلؾ 
 ، مركز القطاف لمبحث كالتطكير التربكي ،فمسطيف .:أساليب التعمم / النظرية والتطبيق( 2004جابر ،ليانا كقرعاف ،ميا) -3
( 1تكػػكيف العقمػػي كتجييػػز المعمكمػػات ،سمسػػمة عمػػـ الػػنفس المعرفػػي )(: الأسػػس المعرفيػػة لم1995الزيػػات ،فتحػػي مصػػطفى ،) -4

 ،دار الكفاء ، المنصكرة.
 ،عماف : دار اليازكري العممية لمنشر كالتكزيع.1(. المكىبة كالتفكؽ ،ط2002سلبمة، عبد الحافظ ك ابك مغمي، سمير .) -5
.      ( ماىيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة التفكيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػر ،شػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػبكة ذك كالاحتياجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات الخاصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة2005الشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيرازي ،دراسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات ) -6

ol-Http://llashirazi.com/Kalemaech/1425derasat 
الانػػػدفاعي كعلبقتػػػو بالإبػػػداع لػػػدى طمبػػػة المرحمػػػة الإعداديػػػة ،رسػػػالة  –(: الأسػػػمكب المعرفػػػي التػػػأممي 2003عػػػايش ،ليػػػث ) -7

http://llashirazi.com/Kalemaech/1425derasat-ol
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 نصريةماجستير غير منشكرة ،التربية ،المست
( : القػػػػدرة عمػػػى التفكيػػػػر الإبتكػػػػارى كعلبقتيػػػػا بتقػػػدير الػػػػذات لػػػػدى الطػػػػلبب المتفػػػػكقيف  1991عبػػػد الحفػػػػيظ ،إخػػػػلبص محمد )  -8

 2كالمتأخريف دراسياً بكمية التربية الرياضية بالمنيا ،جامعة المنيا ،كمية التربية ،مجمة البحث فػى التربيػة كعمػـ الػنفس ،العػدد ) 
 )0 

 (:عمـ النفس الفسيكلكجي، بيركت :دار النيضة.1989ف )العيسكي ،عبدالرحم -9
تجريب اسػتخداـ بعػض نظريػات التعمػيـ فػي رفػع مسػتكى تحصػيل الطػلبب فػي الرياضػيات ، كميػة  (:1989يس ،محمد حسيف،) -10
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